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LEIA ATENTAMENTE AS INFORMACOES CONTIDAS NESTE MANU AL

ETAPAS DO CONCURSO PUBLICO

INSCRICAO 26/09 a 09/10/2011, para inscrigdes via INTERNET e
no periodo de 03 a 08/10/2011 para inscricbes
PRESENCIAIS.

Homologacéo da s inscricdes 21/10/2011

Edital marcando a data das provas 24/10/2011

Cartédo de Informac&o do Candidato 24/10/2011 (via internet)

Data das provas escritas 30/10/2011 - MANHA

Divulgacéo do gabarito 03/11/2011

Resultado da prova objetiva escrita Até o 15° dia ap0s a realizacdo das provas, ou apds o
julgamento de recursos.

Homologacéo Até o 30° dia apos resultado geral

v' As datas previstas neste manual sdo de carater informativo, podendo ser modificadas em

funcdo de eventuais recursos interpostos nas diversas fases e sempre seréo validadas pelos
Editais publicados no decorrer do processo.

No dia 24/10/2011, sera publicado Edital confirmando a data de realizacdo das provas objetivas
escritas e a data de distribuicdo do Cartdo de Informacdo do Candidato - CIC. No cartdo
constara a data, local e sala onde o candidato fara sua prova do CONCURSO PUBLICO pela
MANHA e do PROCESSO SELETIVO pela TARDE.

O CIC é um instrumento para confirmagéo dos dados da inscricdo do Candidato, e informagéo
do local e data da prova. A Entrega do CIC seré& disponibilizada a partir do dia 24 de outubro de
2011 no endereco da Internet: www.consultorialideranca.com.br.

O candidato que nao retirar, podera obter as informa¢des constantes no CIC, nas listas
publicadas no endere¢co da Internet: www.consultorialideranca.com.br, e
www.miguelcalmon.ba.gov.br nos murais da Prefeitura e Cémara Municipal, no posto de
inscricdo e no mural do Forum do Municipio de Miguel Calmon.

De posse do CIC, o candidato devera conferir de imediato e detalhadamente, os dados
Impressos no cartdo.

Caso haja inexatiddo na informacéo, o candidato devera entrar em contato imediatamente com

a Comissao Municipal de Concurso Publico, na Prefeitura Municipal, Av. Odonel Miranda Rios,
45, 1° andar — Centro - Miguel Calmon/Bahia Cep.: 44.720-000 , Fone/Fax: (74) 3627-2121 ou
pelo email: ccarvalho@terra.com.br

O candidato s6 tera acesso ao local de prova com a apresentagcdo do DOCUMENTO ORIGINAL
DE IDENTIDADE atualizado, utilizado na inscricdo. Sem o documento de identidade o candidato
ndo podera entrar na sala de realizacdo das provas, implicando na sua eliminacdo do Concurso
Publico.




v" ApOs resolver as questdes objetivas da prova escrita, o candidato devera marcar as respostas
na Folha Optica, que € o documento oficial para correcéo e assinar antes da entrega ao fiscal de
sala.

v E de responsabilidade do Candidato a conferéncia da paginacdo e sequéncia de questdes do
caderno de questdes e dos dados impressos na Folha Optica, que devera ser preenchida
conforme instru¢des especificas contidas na mesma. Os prejuizos advindos das marcacdes
incorretas sao de exclusiva responsabilidade do candidato, ndo havendo substituicdo da folha
por erro do mesmo.

v/ S&o consideradas marcagdes incorretas, implicando em ndo se computar a questdo: dupla
marcacdo, marcacao rasurada, marcacdo emendada, campos de marcacdo nao preenchidos
integralmente, marcacado ultrapassando o campo delimitado e marcacdo que ndo seja feita com
caneta esferogréfica azul ou preta.

v'As provas objetivas (escritas), inclusive redacao, terdo duracdo de 03:30 (trés horas e trinta
minutos).

v" Procedimentos de inscricdo:

As inscricBes serdo abertas no periodo de 26 de setembro a 09 de outubro de 2011, para inscric@es via
INTERNET e no periodo de 03 a 08 de outubro de 2011, no horéario das 09:00h &s 12:00 e das 14:00 as
18:00 horas, de forma presencial, nho Municipio de Miguel Calmon/Bahia, na Av. José Otavio de
Senna, 682- Centro UNOPAR - Universidade Norte do Parana, mediante preenchimento do
Requerimento de Inscricdo - RI, conforme ART. 16 do Edital.

Na Inscricdo Presencial ou pela Internet o Candidat o devera efetuar o recolhimento da taxa de
inscricdo através Boleto Bancario gerado no ato da inscricdo. Serd indeferida a inscricdo do
candidato que nédo tenha preenchido corretamente o R | (Requerimento de Inscri¢do), na inscricao

presencial ou via Internet, e/ou que ndo tenha quit ado a respectiva taxa de inscricdo até o terceiro

dia apés o término das inscri¢oes.

As inscri¢cfes via Internet serdo a partir do acesso ao site www.consultorialideranca.com.br |, na aba
CONCURSQOS, no link CONCURSO MIGUEL CALMON.

A Empresa C. Carvalho e Cia. Ltda (Lideranca Consultoria) ndo se responsabiliza por solicitacdo de
inscricdo via Internet ndo recebida por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de
comunicacdo, congestionamento das linhas de comunicagcéo, bem como outros fatores de ordem técnica
gue impossibilitem a transferéncia de dados.

v" MAIORES INFORMACOES DIRIJA-SE A COMISSAO DE COORDENACAO DO CONCURSO
PUBLICO NA PREFEITURA MUNICIPAL DE MIGUEL CALMON na Av. Odonel Miranda Rios,
45, 1° andar — Centro — CEP 44.720-000 - Miguel Calmon- Bahia. Ou pelo SITE:

www.consultorialideranca.com.br.
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CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE VAGAS NOS CARGO S EXISTENTES
NO QUADRO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE MIGUEL CALMON

EDITAL DE ABERTURA DE INSCRICOES N° 01/2011

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MIGUEL CALMON, ESTADO DA BAHIA, no uso de suas atribuicdes legais,
nos termos da Constituicdo Federal, da Lei Orgénica Municipal e demais legislacdes pertinentes, faz saber que
estardo abertas as inscrices ao Concurso Publico para provimento de vagas nos cargos existentes no quadro
da Prefeitura Municipal de MIGUEL CALMON, indicados neste Edital, nos niveis correspondentes, que se
regera pelas disposi¢cdes que integram o presente Edital.

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° - Poderdo candidatar-se aos cargos publicos do quadro de funcionarios da Prefeitura todos os cidadaos
gque preencham o0s seguintes requisitos:

I-  Ser brasileiro nato ou naturalizado;

II- Estar em gozo dos direitos politicos;

Ill- Estar em dia com as obrigac8es militares e eleitorais;

IV- Nao ter sido demitido de servicos publico Federal, Estadual ou Municipal, com impedimento de exercer
funcao publica;

V- Preencher os pré-requisitos exigidos para ocupacao do cargo, a época da nomeagao.

VI- Ter na data de assinatura do termo de posse, idade minima de 18 anos;

VII- Estar apto, fisica e mentalmente, para o exercicio do cargo para o qual concorrera, nao sendo portador de
deficiéncia incompativel com as atribui¢cdes do cargo;

VIII- Conhecer e estar de acordo com as exigéncias contidas neste Edital e no Regulamento Geral.

Art. 2° - A nomeacdo em decorréncia da aprovagdo em concurso respeitard a ordem de classificacdo dos
candidatos.

Art. 3° - A declaracéo falsa ou inexata de dados constantes da ficha de inscricdo, bem como a apresentacéo de
documentos falsos ou graciosos, determinara o cancelamento da inscricdo e a anulacdo de todos os atos
decorrentes.

Art. 4° - Os pedidos de inscricao significardo a aceitacdo, por parte do candidato, de todas as disposicdes deste
Edital.

Art. 5° - Os pedidos de inscricdo serdo recebidos pela Comissédo de Concurso, cabendo-lhe a decidir sobre sua
aprovacao.

81°- Todos os documentos do concurso, apos a homol ogagéo do resultado, ficardo sob a guarda da Prefeitura
Municipal e/ou Empresa Lideranca Consultoria e apés o prazo de validade do concurso, serdo destruidos.

82° - Nenhum dos documentos anexados ao pedido de inscricdo serd devolvido ao candidato, mesmo ao
eliminado ou reprovado.

Art. 6° - Encerrado o prazo das inscricdes sera publicada a relagéo dos candidatos regularmente inscritos, com
indicacdes dos respectivos numeros de inscricdo.

Art. 7° - Durante a realizacdo da prova nao sera permitido ao candidato sob pena de ser excluido do concurso:

I-  Comunicar-se com os demais candidatos ou pessoas estranhas ao concurso, bem como consultar livros ou
apostilas, salvo as fontes informativas que forem declaradas no edital do concurso.

II- Ausentar-se do recinto, a ndo ser momentaneamente, em casos especiais e ha companhia do fiscal.

Ill- Utilizar-se de calculadoras, agendas eletronicas, relégios digitais, telefones celulares ou outros
equipamentos similares, que ndo poderdo ingressar nos locais de realizagcdo das provas.

IV- Utilizar meios ilicitos para execugéo da prova;

V- Perturbar de qualquer modo, a execucéo dos trabalhos.
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CAPITULO Il
DAS DISPOSIGCOES ESPECIAIS

Art. 8° - A habilitacdo para o provimento serd por Cargo, mediante Concurso Publico, de acordo com as
especificacdes e requisitos minimos descritos neste Edital.

Art. 9° - Os candidatos deverao ter os requisitos minimos para preenchimento dos cargos em concurso na data
da convocacao para nomeacao.

Art. 10 - Os cargos de Professor séo regidos pela Lei Municipal 328/2008; o cargo de Agente Comunitario de
Saude é regido pela Lei n°0329/08 de 04 de 03 de 2008 e Lei Federal n°® 11.350/06; e os demais cargos,
constantes deste Edital, sao regidos pela Lei n® 331/2008 e demais legislacédo aplicaveis a matéria.

Art. 11- O Concurso Publico, objetiva o preenchimento de vagas para os cargos constantes do ANEXO I, parte
integrante deste Edital.

Art. 12 - Das vagas existentes, 5% (cinco por cento) por cargo serdo reservadas as pessoas portadoras de
deficiéncia, desde que a fracdo obtida deste calculo seja superior a 0,5 (cinco décimos), condicionado,
entretanto a apresentacéo de laudo médico estabelecendo a compatibilidade entre o cargo e a deficiéncia do
candidato.

Paragrafo Unico - Fica obrigado ao candidato portador de deficiéncia, a apresentaco, no ato da inscri¢do, de
laudo meédico atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo
correspondente da Classificacao Internacional de Doenga - CID, bem como a provavel causa da deficiéncia.

Art. 13 - O prazo de validade do concurso, para efeito de nomeacéo, sera de dois anos, contados da data de
sua homologacéo, prorrogavel uma vez, por igual periodo.

Art. 14 - As vagas serdo preenchidas, por cargo , em ordem rigorosa de classificacdo, de acordo com a
necessidade e conveniéncia da administracdo e conforme opcdo U(nica manifestada pelo candidato no
Requerimento de Inscricao - RI, observados os critérios estatuidos deste edital.

§ 12 As vagas para Agente Comunitario de Salde, se rdo preenchidas por Cargo/Area, conforme opg&o Unica
manifestada pelo candidato no Requerimento de Inscricdo — RI, e o cadastro de reserva destina-se ao
preenchimento de vagas decorrente de vacancia do cargo na respectiva area tendo como requisitos para o
exercicio do cargo publico:

| — residir na area de comunidade em que atuar, desde a data da posse.

Il — haver concluido, com aproveitamento, curso introdutério de formag&o inicial e continuada;

§ 2% Os Cargos disponiveis deste Edital em cadastro de reserva destinam-se ao preenchimento de vagas
decorrente de vacéancia, criagdo de novos ou necessidade de ocupagdo de vagas disponiveis para
necessidades futuras da Administracao.

§ 32 As vagas para Merendeiras e Professores, serdo preenchidas por Cargo/Area, conforme opgdo Gnica
manifestada pelo candidato no Requerimento de Inscricdo — RI, destina-se ao preenchimento de vagas
decorrente de vacancia do cargo na respectiva area tendo como requisitos para o exercicio do cargo publico:

| — residir na area de comunidade em que atuar, desde a data da posse.

Art. 15 - O regime juridico de trabalho sera vinculado ao Regime Juridico adotado pela Administracéo Publica
através de Legislacdo Especifica, na época da nomeacdo, sustentado por critérios de conveniéncia e
oportunidade.

Art. 16 - O valor basico dos vencimentos dos cargos é o constante da tabela de vencimento dos funcionarios
municipais, conforme Legislacdo Municipal.

CAPITULO IlI
DA INSCRICAO

Art. 17 - As inscriges serao abertas no periodo de 26 de setembro a 09 de outubro de 2011, para inscrigées
via INTERNET e no periodo de 03 a 08 de outubro de 2011, no horario das 09:00h as 12:00 e das 14:00 as
18:00 horas, de forma PRESENCIAL, no posto de inscri¢do, localizado no Municipio de Miguel Calmon/Bahia, na
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Av.José Otavio de Senna, 682 - Centro UNOPAR - Universidade Norte do Parana, mediante preenchimento do
Requerimento de Inscri¢cdo - RI, acompanhado da seguinte documentacao.

a) Cédula de Identidade atualizada, expedida pela Secretaria de Seguranca Puablica, ou outro equivalente;

b) CPF — Cadastro de Pessoa Fisica;

c) Comprovante do recolhimento da taxa de inscricdo, a _través de Boleto Bancario gerado no ato da
inscricdo a té a data do vencimento.

§ 1°- Sdo também considerados documentos de identi dade, as carteiras e/ou cédulas de identidade expedidas
pelo Ministério de RelacBes Exteriores, Forcas Armadas, Passaporte, Carteira Nacional de Habilitagdo com foto,
e Carteiras expedidas por Orgéos e Conselhos de Classe.

§ 2% Seré indeferida a inscri¢cdo do candidato que n&o tenha preenchido corretamente o Rl (Requerimento de
Inscricdo), na inscricdo presencial ou via Internet, e/ou que ndo tenha quitado a respectiva taxa de ins  cricdo
até o terceiro dia ap6s o término das inscricdes.

§ 3°- Os candidatos poderéo obter o Manual do Cand idato gratuitamente no sitio indicado no caput deste artigo
ou adquirindo um caderno impresso, no posto de inscricao presencial, pelo preco de R$ 5,00 (cinco reais)

Art.18- As inscrigdes via Internet serdo a partir do acesso ao site: www.consultorialideranca.com.br e serdo
validadas ap6s o pagamento do boleto bancario.

Paragrafo Unico — A Comissdo Municipal e a C. Carvalho e Cia. Ltda. (Lideranca Consultoria) ndo se
responsabilizam por solicitacdo de inscricdo via Internet nao recebida por motivos de ordem técnica dos
computadores, falhas de comunicac¢éo, congestionamento das linhas de comunicacao, bem como outros fatores
de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

Art. 19 - O Concurso constituir-se-a de questdes objetivas de carater eliminatério e classificatério.

§ 1° Para os cargos de Professor, serdo aplicadas provas adicionais, de titulos e redagdo, de carater
classificatario.

§ 2° Para os cargos com pré-requisito minimo de ensino superior, serdo aplicadas provas adicionais, de
redacdo, de carater classificatorio.

§3° Para os cargos de Agente Comunitario de Saulde serd exigido conclusdo com aproveitamento do curso
introdutério de formacéo inicial e continuada, oferecido pelo Municipio, na conformidade do Anexo Il —-B

84° Para os cargos de Coveiro; Jardineiro; Eletricista; Mecanico; Operador de Escavadeira; Operador de Patrol
e Operador de Trator Esteira, aprovados na Prova Objetiva, como processo pré-admissional, serd aplicada
Prova Pratica de carater eliminatério, na conformidade do Anexo Il - C

Art. 20 - As provas objetivas (escritas) serdo compostas de questdes pertinentes as especificidades do cargo
em concurso, contendo cada questdo 05 (cinco) alternativas de respostas, sendo considerado habilitado o
candidato que obtiver nota igual ou superior a 50% (sessenta por cento) dos pontos no somatério da prova
objetiva, obedecendo aos seguintes critérios:

| - Sera avaliada na escala de 0 (zero) a 80 (oitenta) pontos;

Il - O total de pontos de cada candidato, no conjunto das provas, sera igual a soma da nota obtida na prova
referente a cada matéria constante dos programas;

Il - O total de pontos maximo que um candidato podera obter é de 100 (cem) pontos, incluindo, quando
aplicavel, a avaliacdo dos titulos e redacao.

IV — As provas objetivas (escritas), inclusive redacéo, terdo duracdo de 03:30 (trés horas e trinta minutos).

§ 1° - Para cada um dos cargos em Concurso, as provas respectivas serdo estatisticamente avaliadas de
acordo com desempenho do grupo a elas submetidas.

§ 2° - A prova constard de 40 (quarenta) questdes objetivas, valendo 2,0 pontos cada uma, distribuidas na
forma do ANEXO II-A.

Art. 21 - A Prova de Titulos de carater classificatorio sera realizada exclusivamente para os candidatos aos
cargos de Professor, habilitados na prova objetiva (escrita) , considerando-se os seguintes titulos em area
Educacional:
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| - CURSO POS-GRADUACAO COM DURACAO MINIMA DE 360H.

a) Especializacédo 1,0

b) Mestrado 15

¢) Doutorado 2,0
Total maximo de pontos 50
Il - CURSOS DE APERFEICOAMENTO NA AREA DE EDUCACAO

a) Minimo de 120h 0,5
Total maximo de pontos 2,5
[l - EXPERIENCIA DOCENTE NA ED. INFANTIL E/OU ENSINO FUNDAMENTAL

a) Por cada ano de ensino publico. 0,5
Total maximo de pontos 2,5
TOTAL GERAL (Escore M&ximo) 10,0 (PONT OS)

§ 1° Independente da quantidade de titulos apresentados pelos candidatos, a pontuagdo sera limitada ao
escore maximo estabelecido nos itens e no total apresentado no caput deste artigo.

§ 2° - Os Candidatos aprovados para o cargo de Professor, terdo prazo de 3 (irés) dias Uteis, contados da
publicacao do resultado, para entregar a Comissao Municipal de Concurso, no mesmo local de inscricdo, os
documentos para serem avaliados na Prova de Titulos, na forma estabelecida neste artigo.

§ 3°- Cada Candidato devera colocar cépias de seus documentos em envelope lacrado, contendo: Niumero de
inscricdo, nome do Candidato e relacdo de documentos.

§ 4°- Os titulos, conforme o caput deste artigo, s6 serdo pontuados se referentes a area educacional. Os itens |
e Il serdo comprovados através de Diploma ou Certificados emitidos por instituicdes regulamentas o Item llI,
devera ser comprovado através de Declaracdo ou Certiddo de tempo de docéncia na educacao infantil e/ou
ensino fundamental. Ser& atribuida a pontuacdo zero ao documento que ndo demonstre claramente o periodo
de atividade docente.

CAPITULO IV
DA REALIZACAO DAS PROVAS

Art. 22 — A prova OBJETIVA (escrita) juntamente com a prova de redagdo sera realizada em local a ser
definido e divulgado posteriormente em Edital de convocacado de provas, nesta cidade e nos locais de
divulgacao indicados neste Edital.

§ 1° - Anulada alguma questdo da prova Objetiva, 0s pontos correspondentes serdo creditados a todos os
candidatos.

§ 2° - Seré atribuida nota 0 (zero) as questdes da prova: ndo respondidas, que contenham emenda ou rasura,
que contenham mais de uma resposta assinalada ou que forem marcadas incorretamente no cartdo-resposta.

§ 3° - A auséncia de assinatura no cartdo de resposta, implicara na atribuicdo de nota O (zero) na prova do
candidato.

Art. 23 - Os Candidatos a cargos com requisito minimo de curso superior, conforme art. 19 deste Edital serdo
submetidos a prova de redagéo, no mesmo dia da prova Objetiva, conforme os seguintes critérios:

- A NOTA DE REDACAO tera caréater classificatorio e ser4 somada a nota dos respectivos candidatos
aprovados na prova Obijetiva.

- Os demais candidatos serdo considerados ndo habilitados.

- Serd anulada a Redacao que: fugir ao tema e tipo propostos; for escrita a lapis; apresentada sob forma
de versos; ilegivel; e que estiver assinada fora do campo apropriado.

IV- A prova de redacdo devera ser manuscrita em Lingua Portuguesa pelo candidato, de forma legivel,
sendo obrigatério 0 uso de caneta esferogréfica de tinta preta ou azul, que o candidato devera trazer. Caso o
candidato faca a sua redagdo em letra de forma, devera distinguir claramente as letras mailsculas das
mindsculas.

V- A Folha de Redacao ndo podera ser assinada, rubricada e/ou conter qualquer palavra e/ou marca que a
identifique em outro local que néo seja o especificado para tal fim, sob pena de ser anulada. Assim, a detec¢&o
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de qualquer marca identificadora no espacgo destinado a transcrigdo do texto definitivo acarretara a atribuicao
de nota ZERO a prova de redacéo.

VI-  Na ocorréncia de erro, por responsabilidade do candidato, ndo havera substituicdo da Folha de
Redacéo.
VII-  Serdo avaliados os seguintes tépicos: clareza e adequacédo de abordagem; criticidade; organicidade;

paragrafacdo e coesdo textual; ortografia e pontuacdo; morfossintaxe; sintaxe e semantica; existéncia e
adequacao do titulo do texto, bem como adequacdo do uso dos espacos da Folha de Redacéo.

VIII- A redacéo devera ter, no minimo, 20 (vinte) linhas e, no maximo, 25(vinte e cinco) linhas, sem recuos
ao longo delas, a excegéo de inicio e final de 8s; e sem espagcamentos de linhas entre 8s.

IX-  Sera desconsiderado, para efeito de avaliacdo, qualquer fragmento de texto que for escrito fora do local
apropriado ou que ultrapassar a extensdo maxima de linhas.

X- Critérios de correcao da redacao:

A) Tema e desenvolvimento (4.0)

 Capacidade de elaborar hipéteses, de selecionar elementos pertinentes,
* Discussdes coerentes ao tema,

» Anulacdo da redacéo: fuga do tema ou da proposta.

B) Estrutura (3.0)

* Dissertacao (introducédo, desenvolvimento e concluséo),

« Coeréncia em cada 8§,

» Organizacao do pensamento, coesao entre as partes do texto (8, periodos, oracdes),
» Capacidade de adequar-se ao género.

C) Expressao (3.0)

» Dominio da norma culta,

* Clareza nas construgdes sintaticas,

* Vocabulario elaborado.

Art. 24 - O candidato tera acesso ao local da realizacdo da prova, indicado no Cartdo de Informacgédo do
Candidato , com a apresentagdo da Cédula de Identidade atualizada, utilizada para ins  cricdo (via original).

Art. 25 — N&o havera segunda chamada, seja qual for 0 motivo alegado e a auséncia do candidato implicara na
sua eliminacéo.

Art. 26 — O candidato devera chegar ao local da prova trinta minutos antes do horario determinado para
inicio da aplicagdo das provas , ndo sendo permitida a entrada de candidato sob qualquer pretexto, apés o
fechamento dos portbes.

Art. 27 - No dia da prova o candidato devera apresentar-se no local e horario indicados, munidos de:

- Documento de identidade atualizado, em via original ; (obrigatério)
- Cartdo de informacédo do candidato; (opcional)
- Caneta azul ou preta.
CAPITULO V
DA CLASSIFICACAO DOS CANDIDATOS E
DIVULGACAO DOS RESULTADOS

Art. 28 — Havendo igualdade de pontos na classificacéo final, apoés a observancia do disposto no paragrafo
Unico do art. 27 da Lei n°® 10.741, de 1° de outubro  de 2003 (Estatuto do Idoso), tera preferéncia
sucessivamente, o candidato que:

I-  Que obtiver maior nota na prova de Conhecimentos Especificos

II-  Que obtiver maior nota na Prova de Conhecimentos Gerais;

I- Que obtiver maior nota na prova de Lingua Portuguesa;

IV- Que ocupar ou tiver ocupado cargo ou emprego, em fungdo igual ou correlata a disputada, no servico
publico qualquer esfera;

V- For mais idoso;
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Art. 29 - Quando ocorrer irregularidade insanavel ou pretericao de formalidade substancial que possa afetar o
seu resultado, terd qualquer candidato o direito de interpor recurso, nas fases de homologacéo das inscri¢des,
publicacdo dos gabaritos e dos resultados parciais ou globais, homologacdo do concurso e posteriormente
nomeacao de candidatos aprovados.

§ 1° - Os recursos deverdo ser enderecados & Comiss@o Municipal de Concursos protocolados no mesmo local
de inscricdo na Av. José Otavio de Senna, 682- Centro UNOPAR - Universidade Norte do Parana
— Miguel Calmon - Ba e s6 serdo aceitos devidamente fundamentados e sob erro material.

§ 2° - O recurso previsto neste artigo poderd ser interposto até o 2° (segundo) dia util apos a publicagédo do
respectivo ato.

§ 3° - Nos recursos e pedidos de revisdo deverdo constar a justificativa pormenorizada, sendo liminarmente
indeferidos os que ndo contenham fatos novos ou que se baseiam em razdes subjetivas.

Art. 30 - A Prefeitura divulgara através de Edital, o resultado final deste Concurso relacionando os candidatos
habilitados em ordem de classificacdo e com o total de pontos obtidos, em duas listas:

I- Os candidatos, pela ordem de classificacao final, por cargo com o total de pontos obtidos;
II- Os candidatos inscritos como portadores de deficiéncia, por cargo com o total de pontos obtidos;

Paragrafo Unico — A homologacdo devera ocorrer no prazo de até 30 (trinta) dias contados da referida
publicacdo, acrescido dos prazos recursais.

Art. 31 — A Prefeitura Municipal, quando da nomeacéo, através da Secretaria de Administracdo convocara os
candidatos habilitados, em ordem de classificacdo final, para aplicacdo dos critérios de desempate; para
comprovacdo dos requisitos minimos e realizacdo dos exames de sanidade e capacidade fisica, mental e
psicolégica, e teste pratico quando definido no Edital, sendo eliminado o candidato inapto.

§ 1° — A convocacédo para nomeacao dar-se-a na ordem da lista de classificagao final por cargo.

§ 2° - Havendo extingdo da Unidade onde o Servidor, nomeado em decorréncia deste concurso, esteja lotado,
a Administracao relotara para outra Localidade onde exista vaga.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 32 - A inscricdo do candidato importara no conhecimento das instrucdes e na aceitacdo das condicGes do
Concurso tais como se acham estabelecidas neste Edital.

Art. 33 - A inexatiddo das afirmativas ou irregularidades constatadas no decorrer do processo, ainda que
verificadas posteriormente, eliminara o candidato do concurso anulando-se todos os atos decorrentes de sua
inscricao.

Art. 34 - A inscricdo do candidato importara em anuéncia implicita a sua futura nomeacao.

Art. 35 - O candidato que ndo comparecer a convocacdo de aprovados, recusar a nomeacdo, ou consultado e
nomeado deixar de entrar em exercicio, perdera os direitos de sua classificacao.

Art. 36 — O contelido programatico das provas objetivas € o publicado no anexo Ill deste edital.

Art.37 — A Comissdo Municipal de Concurso contara com a consultoria da Empresa C. Carvalho e Cia Ltda.
(Lideranca Consultoria), contratada pela Prefeitura Municipal de MIGUEL CALMON para este fim.

Art. 38 — Toda a arrecadacao referente as taxas de inscricdes serdo processadas através de Boleto Bancéario
no ato da inscrigao.

Art. 39 — Os atos decorrentes deste edital serdo publicados no quadro de publicacbes da Prefeitura e da
Camara Municipal, no Férum desta Comarca e nos sitios da internet: www.consultorialideranca.com.br ou
http://www.miguelcalmon.ba.gov.br.

Paragrafo Unico - A Comissdo Municipal de Concurso além dos locais indicados no caput deste artigo podera
utilizar outros meios para ampliar a publicidade dos atos relacionados com este certame.

Art. 40 - Os casos omissos seréo resolvidos pela Comissdo Municipal de Concurso.

MIGUEL CALMON, 21 de setembro de 2011.
José Ricardo Leal Requido
Prefeito Municipal
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ANEXO
A) — PERFIL DO CARGO/ REQUISITOS MINIMOS
CARGO REQUISITO MINIMO CH | BASE (R9)
AUX. DE SERVICOS GERAIS Ensino Fundamental | (1° ao 5° Ano) 40 545,00
COVEIRO Ensino Fundamental | (1° ao 5° Ano) 40 545,00
GARI Ensino Fundamental | (1° ao 5° Ano) 40 545,00
JARDINEIRO Ensino Fundamental | (1° ao 5° Ano) 40 545,00
MERENDEIRA Ensino Fundamental | (1° ao 5° Ano) 40 545,00
SERVENTE Ensino Fundamental | (1° ao 5° Ano) 40 545,00
gﬁg@;ﬁ;ﬁ,ﬁﬂ;@mo DE SAUDE Ensino Fundamental Il Completo (1° ao 9° Ano) 20 545,00
AUX. ADMINISTRATIVO Ensino Médio Completo 40 545,00
AUX. SECRETARIA Ensino Médio Completo 40 545,00
ELETRICISTA Ensino Médio Completo 40 545,00
GUARDA MUNICIPAL Ensino Médio Completo 40 545,00
L’A\IS;EL/JJSOR DE INSTRUMENTOS Ensino Médio Completo 40 545,00
MECANICO Ensino Médio Completo 40 545,00
gt?s-l;c\)/lz;l?)or areas Ensino Médio Completo 40 545,00
OPERADOR DE ESCAVADEIRA Ensino Fundamental | (1° ao 5° Ano) 40 900,00
OPERADOR DE PATROL Ensino Fundamental | (1° ao 5° Ano) 40 900,00
OPERADOR DE TRATOR ESTEIRA Ensino Fundamental | (1° ao 5° Ano) 40 900,00
PORTEIRO Ensino Médio Completo 40 545,00
RECEPCIONISTA Ensino Médio Completo 40 545,00
TELEFONISTA Ensino Médio Completo 40 545,00
VIGIA Ensino Médio Completo 40 545,00
TECNICO AGRICOLA Curso Técnico na Area 40 545,00
TECNICO EM ENFERMAGEM Ensino Médio Completo Registro no COREN 40 545,00
DIGITALIZADOR Ensino Médio Completo com Conhecimento em Informatica 40 545,00
ENGENHEIRO CIVIL Ensino Superior na Area e Registro no CREA 20 2.316,25
ENFERMEIRO Ensino Superior na Area e Registro no COREN 40 3.082,41
FARMACEUTICO Ensino Superior na Area e Registro no CRF 40 2.200,00
MEDICO CLINICA GERAL Ensino Superior na Area e Registro no CRM 40 9.000,00
MEDICO CLINICA GERAL C/CH 08 H Ensino Superior na Area e Registro no CRM 8 2.000,00
MEDICO CLINICA GERAL C/CH 10 H Ensino Superior na Area e Registro no CRM 10 2.500,00
MEDICO GINECOLOGISTA Ensino Superior e Especializ. na Area - Registro no CRM 8 2.500,00
MEDICO DO TRABALHO Ensino Superior e Especializ. na Area - Registro no CRM 8 2.500,00
MEDICO ORTOPEDISTA Ensino Superior e Especializ. na Area - Registro no CRM 8 2.500,00
MEDICO PEDIATRA Ensino Superior e Especializ. na Area - Registro no CRM 8 2.500,00
MEDICO UROLOGISTA Ensino Superior e Especializ. na Area - Registro no CRM 8 2.500,00
DENTISTA Ensino Superior na Area e Registro no CRO 40 3.520,00
NUTRICIONISTA Ensino Superior na Area - Registro no CRN5 40 3.000,00
PROFESSOR DO ENSINO Habilitag&o para Docéncia do Ensino Fundamental Obtida em 600,86 +
FUNDAMENTAL 1 (1° AO 5° ANO) Curso Superior 20 | gratificacdes
Habilitacdo para Docéncia do Ensino Fundamental Obtida em 600,86 +
PROFESSOR DE EDUC. INFANTIL Curso Sgupefior 20 | gratificacGes
PROFESSOR DE EDUCAGAO FiSICA Ensino Superior na Area 20 gratgi%%gsge;
PROFESSOR DO ENSINO )
FUNDAMENTAL | (6° a0 9° ano) Ensino Superior na Area 600,86 +
(conforme quadro de vagas abaixo) 20 gratificacfes
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B — QUADRO DE VAGAS

MIGUEL CALMON ===

Cadigo CARGO Vagas TAXA DE

INSCRIC

AO (R$)
1 AUX.DE SERVICOS GERAIS Cadastro de Reserva 15,00
2 COVEIRO Cadastro de Reserva 15,00
3 GARI Cadastro de Reserva 15,00
4 | JARDINEIRO Cadastro de Reserva| 19,00
5.1 |MERENDEIRA - Pov. de Maxixe e Varzea dos Bois 1 15,00
5.2 | MERENDEIRA - Pov. da Baixinha 1 15,00
5.3 |MERENDEIRA - Pov. Lajedo do Braga 1 15,00
5.4 | MERENDEIRA - Pov. do Moreira 1 15,00
5.5 | MERENDEIRA - Pov. do Tubatinga e Mata do Pinto 1 15,00
5.6 | MERENDEIRA - Pov. de Brejo Grande e Agua Branca 1 15,00
5.7 | MERENDEIRA - Pov. da Lagoa dos Veados 1 15,00
5.8 | MERENDEIRA - Pov. de Macadbas 1 15,00
6 SERVENTE Cadastro de Reserva 15,00
7.1 |AGENTE COMUNITARIO SAUDE -ACS U01 Cadastro de Reserva | 15,00
7.2 | AGENTE COMUNITARIO SAUDE -ACS U02 Cadastro de Reserva 15,00
7.3 | AGENTE COMUNITARIO SAUDE -ACS U07 Cadastro de Reserva 15,00
7.4 | AGENTE COMUNITARIO SAUDE -ACS R03 Cadastro de Reserva| 19,00
7.5 | AGENTE COMUNITARIO SAUDE -ACS R04 Cadastro de Reserva| 19,00
7.6 | AGENTE COMUNITARIO SAUDE -ACS R05 Cadastro de Reserva| 19,00
7.7 | AGENTE COMUNITARIO SAUDE -ACS R08 Cadastro de Reserva| 19,00
8 AUXILIAR ADMINISTRATIVO Cadastro de Reserva 30,00
9 AUXILIAR DE SECRETARIA Cadastro de Reserva 30,00
10 ELETRICISTA Cadastro de Reserva 30,00
11 GUARDA MUNICIPAL Cadastro de Reserva 30,00
12 INSTRUTOR DE INSTRUMENTOS MUSICAIS Cadastro de Reserva 30,00
13 | MECANICO Cadastro de Reserva | 30,00
14 MOTORISTA — Regido da Serra/Macaubas 1 30,00
15 OPERADOR DE ESCAVADEIRA Cadastro de Reserva 30,00
16 OPERADOR DE PATROL Cadastro de Reserva 30,00
17 | OPERADOR DE TRATOR ESTEIRA Cadastro de Reserva| 30,00
18 PORTEIRO Cadastro de Reserva 30,00
19 RECEPCIONISTA Cadastro de Reserva 30,00
20 TELEFONISTA Cadastro de Reserva 30,00
21 VIGIA Cadastro de Reserva 30,00
22 | TECNICO AGRICOLA Cadastro de Reserva | 30,00
23 | TECNICO EM ENFERMAGEM Cadastro de Reserva | 30,00
24 | DIGITALIZADOR Cadastro de Reserva | 30,00
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26 ENGENHEIRO CIVIL 1

27 | ENFERMEIRO Cadastro de Reserva 50,00
28 FARMACEUTICO Cadastro de Reserva 50,00
29 MEDICO CLINICA GERAL 1 50,00
30 MEDICO CLINICA GERAL C/CH 08 H 1 50,00
31 MEDICO CLINICA GERAL C/CH 10 H 1 50,00
32 MEDICO GINECOLOGISTA 1 50,00
33 MEDICO DO TRABALHO 1 50,00
34 MEDICO ORTOPEDISTA 1 50,00
35 MEDICO PEDIATRA 1 50,00
36 | MEDICO UROLOGISTA 1 50,00
37 | DENTISTA Cadastro de Reserva 50,00
39 NUTRICIONISTA 1 50,00
40 PROFESSOR DO ENSINO FUNDAMENTAL [ (1° AO 5° ANO) Cadastro de Reserva 50,00
41 PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL Cadastro de Reserva 50,00
43 PROFESSOR DE EDUC.FiSICA Cadastro de Reserva 50,00
44 PROFESSOR DO ENSINO FUNDAMENTAL | (6° a0 9° ano) CIENCIAS Cadastro de Reserva 50,00
45 PROFESSOR DO ENSINO FUNDAMENTAL | (6° ao 9° ano) GEOGRAFIA Cadastro de Reserva 50,00
46 PROFESSOR DO ENSINO FUNDAMENTAL | (6° a0 9° ano) HISTORIA Cadastro de Reserva 50,00
47 PROFESSOR DO ENSINO FUNDAMENTAL | (6° a0 9° ano) INGLES Cadastro de Reserva 50,00
48 Egg_IIZ_LEJ(SBi(EI;EO ENSINO FUNDAMENTAL | (6° a0 9°ano) LINGUA Cadastro de Reserva 50,00
49 PROFESSOR DO ENSINO FUNDAMENTAL | (6° a0 9° ano) MATEMATICA Cadastro de Reserva 50,00

C — DETALHAMENTO DAS VAGAS PARA AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

DESCRICAO DA AREA DE ABRANGENCIA

JOSE LUCIO- Zona Urbana - Area U-01 = ACS UO01

R. José Barbosa de Miranda, R. Isaias Placido Amaral, R. da Saudade (Parte), R. Maestro Wanderley, R. José Lucio,
R. Prof2 Maria da Paz, R. Evandro Cardoso, Praga Duque de Caxias, R. Jucundino Leal Santos, Parte da Praca
Acelino Rios, Parte R. Dr. Antdnio Oliveira, Lado Direito da R. Quintino Bocailva, Final da R. Ipiranga, Parte R.
Secunda Rosa, Lado Esquerdo da Quintino Bocailva, Parte da R. Benjamin Constant, Parte R. Virgilio Almeida, R.
Pedro Alves Dias, R. Ismael Miranda, Praca Genésio Cézar (Praca Redonda), R. Ernestino Varjdo, R. Anacleto Leal,
Trav. Anacleto Leal, R. Duque de Caxias, Portal da Cordoaria, R. Claudiney Marques, Parte da R. Virgilio Almeida, R.
Durvalina Miranda, Trav. Durvalina Miranda, Trav. José Barbosa de Miranda, Parte da R. Secunda Rosa, R. do “Lessi”,
Loteamento Jardim Sdo Paulo, Loteamento Mario Panzu / Brago Mindinho, R. Almiro Sena de Oliveira, R. Antdnio
Lucio, R. Fernandina Isabela Micucci.

BOM JARDIM/POPULARES - Zona Urbana - Area U-02 = ACS U02

Lagoa das Melancias; Rua do Prado, Rua da Vaquejada, Rua Hélio Valois Coutinho, Travessas Desta Rua Hélio
Valois Coutinho, Rua Tancredo Neves, Rua Jodo Saldanha, Rua Raulina Requido, Trav. Raulina Requido, Rua
Altamiranda, Alto Bonito 1 E 2, Ruas Das Populares, Rua Abenil Miranda Lago, Travessas da Rua Abenil Miranda
Lago, Travessas da Rua Altamiranda, Rua do Campo (Bom Jardim), Parte da Av. José Cavalcante, Trav. Severo
Correia, Trav. Cirilo Correia, R. da Pedreira, Av. Miguel Carlos Isabela (Parte Final), Av. Jodo Sahagun (Parte Final A
Partir da Esquina do Hospital), Acamp, Trav. José Cavalcante, Parte Mediana da Av. José Cavalcante.
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DESCRICAO DA AREA DE ABRANGENCIA

PACS SEDE - Zona Urbana - - Area U-07 = ACS U07

Rua Regina Domingos, R. Antonio Domingos, R. Salvador Prado, Av. Miguel Carlos Isabela, Travessa Miguel Carlos
Isabela, R. Adolfo Liberato de Moura (Da Rodoviaria), Loteamento Beira-Do-Rio, Pontilhdo: R. Goes Calmon E Trav.
Miguel de Souza, R. Miguel de Souza, Rua das Flores, Travessa da Rua das Flores, R. Antonio Francisco de Souza,
R. Laurindo Lopes, R Nordestina, R. Baixa Grande, R. Castro Alves, Trav, ldelfonso Miranda, Praca Francisco Felix, R.
Aristeu Rios (Padaria de Carldo Até A Escola Luiz Viana), Trav. Josefa Rabelo, Alice Correia Gongalves, Faz. Pueblo,
Metade do Loteamento do Arroz, Rua Luiz Lima de Queiroz, Av. Luiz Eduardo (A Partir da Esquina da Trav. Luis
Eduardo), R. da Lagoinha, Bairro Lagoinha, Av. José Otavio de Sena, Av. Odonel Miranda Rios, Trav. Leonel Aradjo,
Trav. Manoel Alves de Freitas, Trav. Direita José Cavalcante, Av. Jodo Sahagun, R. Ronan Oliveira Mota,
R.Presidente Medici E Trav. Presidente Medici, R. Helenito Barreto Pinto, R. Djalma Valois Barberino, R. José Firmino
Santos, R. Jodo Régis Rios, R. Jodo Dias de Miranda, Praga Adlhelmo Marcelino Miranda, R. Fernando Rabelo Grassi,
R. Benicio Timo6teo dos Anjos (Até O Sitio Lald), R. Alex Sandro dos Anjos Silva, Rua Manoel Valdemario Santana,
Praca Aristides Marques de Araujo (Consolagéo), R. Antonio Barberino, R. Antdnio da Silva Fonseca, R. Anténio Silva
Marques, R. Dr. Gasparino, Geremias Malaquias Guimaraes, R. Joviniano M. Rios, R. Almiro Liberato, Loteamento
Santa Tereza, R. Vicente Galo E Santa Rita, R. Antonio Marcolino, Trav. Antdnio Marcolino, Praga Francisco Felix, R.
Guarany, Trav. da Rua da Linha, Loteamento Arroz, R. Marechal Deodoro da Fonseca, R. Jodo Marcelino, R. Djalma
Dutra, R. Palmares, R. Filadélfio Porfirio, R. José Rabelo, Praga Isaias Lopes, R. Benjamin Constant (Parte). R. da
Saudade, Rua Alto Santo Antonio (Parte Inferior), R. Agnaldo Moura Vieira, Av. José Otavio de Sena (Parte Mediana),
R. Ipiranga, R. Dr. Antdnio de Oliveira E Trav. Dr. Antdnio de Oliveira, R. Castro Alves, Serafim Barreto, Praga Lauro
de Freitas, Praca Jacobina Vieira, R, Marechal Deodoro da Fonseca, Trav. Salvador Liberato, Pra¢a Rui Barbosa,
Inicio da Av. José Otavio de Sena, Inicio da Av. Jodo Sahagun, Inicio da Av. Odonel Miranda Rios, Inicio da Av. Jose
Cavalcante, R. Manoel Novais, Trav. Manoel Novaes, Trav. Esquerda Jodo Sahagun E Trav. Almiro Gomes, Praca
Canabrava, R. Otonio Viana Veloso, R. Davino Soares de Miranda, Av. Luis Eduardo (Até Esquina da Trav. Luis
Eduardo), Trav. Luis Eduardo, 12 E 22 Trav. do Cruzeiro, R. Alto Santo Antonio, R. Paulo Gongalves, R. Vicente Gallo,
Praca Presidente Medici Praga Presidente Medici (Censc/Unopar), R. Agnaldo Moura Vieira (Parte Superior), R.
Aristeu Rios (Brago Esquerdo), R. Aristeu Rios (Braco Direito Até A Escola Luiz Viana), Praca Aristeu Rios, R. Ugulino
Rios, Trav. Horacio Ramos, Jodo Nicolau Rios, Faz. Arroz, Ranchéo, Faz. Rogel, Faz. Galego, Faz de Sapatao.

TAPIRANGA - Zona Rural - Area R-03 = ACS U03

Dist. Tapiranga: R. Flamengo, R. do Curral, R. das Flores, R. Castro Alves, R. Teixeira de Freitas, R. Jodo Batista,
Praca Teixeira de Freitas, R. da Palha; Ruas das Populares; R. da Capelinha, R. Manoel Novaes, R. Nova, Trav. da
Matriz, R. da Usina, Praca da Matriz Inchu, Lajedo do Braga, Peixes, Lagoa dos Veados; Faz. Jacu, Fazenda Aldeia,
Barrocas, Cajazeira, Taquara, Covas de Cima E de Baixo, Boa Vista; Lagedo das Palmeiras, Amarante, Capim
Branco, Macambira, Minag&o Brejo, Santa Rosa; Bitu, Campo do Silva, Cedro, Moreira, Leonardo, Alto-Do-Cajueiro.

ITAPURA - Zona Rural - Area R-04 = ACS R04

Dist. Itapura: R. da Creche (Lado A E B), R. Boa Vista, Trav. Boa Vista, Praga do Comércio, R. Sdo Roque, Praca Sao
Roque, R. da Palmeirinha, R. do Clube, R. Sto. Antonio; Praca, R. S&o Salvador, R. do Prédio, R. do Campo, R. Xv de
Novembro, R. dos Artistas , Rua Nova, Agua Doce, Palmeirinha E Grades; Jacu, Baixinha, Agua Doce, Pombas,
Pintado, Cajazeira, Assentamento Aragazinho, Faz. Dois Irméos, Serra Branca; Batateira, Curral Novo, Faz. Sdo Joéo,
Lagoa do Verissimo, Faz, Sao José, Faz. Jabuticaba, Faz Marabd, Laranjeira, Caboronga, Brejinho, Mata do Pinto,
Tubatinga, Estrada de Itapura

BREJO GRANDE - Zona Rural - Area R-05 = ACS R05

Dist. Brejo Grande: R. Jerdnimo José de Oliveira, R. da Capelinha, R. Pulo do Bode, R. Umburana, R. Corante, R. da
Igreja, R. Pau-Ferro, R. da Resina, R. Santa Rosa, R. Cachoeira; Faz. Vargem Seca, R. do Fundao, R. da Areia, Rua
Umburana, Campo Grande, R. Francisco de Assis, Gancho, R. Daniel Oliveira, Bambu. Queimada Nova, Mulungu dos
Xiolas, Mucambo do Xiolas, Faz. Varzea Nova; Tamanco, Tamanquinho.

PACS RURAL - Zona Rural - Area R-08 = ACS R08

Tanque Novo, Salgado Grande, Faisca, Lagoa Redonda; Morcego, Guariba, Caitité, Alvorada, Faz Arizona;
Umbuzeiro, Faisca, Mocd, Tatu (Beira da Barragem do Franca); Faz. Santa Cruz; Lagoa de Dentro, Mucambo da
Serra, Morrinhos, Alecrim, Cascavel; Agua Branca; Ponte do Massambé&o, Casa Nova, Lagoa Grande, Faz. Itapura,
Faz. Etemilson, Faz. Casa Nova, Assa-Peixe, Almas, Baixa-Funda; Cabral de Cima E Cabral de Baixo, Campestre;
Faz. Feliciano, Faz. de Eloi, Faz. Galego, Varzea dos Bois, Santa Terezinha, Timb6 do Sitio, Pé-de-Serra; Faz.
Milagre, Faz. Edvaldo Gonzaga, Queimada do Canto, Pé do Morro, Maracaia, Barros, Mulungu da Serra, Curtume,
Lagoa da Caatinga, Baraina, Escondida, Secador, Agua Limpa, Maxixe, Ribeiro, Lagoa Grande (Urubu), Palmeiras,
Palmeira do Meio; Murici, Angélica, Cabaceiras, Parque Sete Passagens; Formosa, Faz. Lagador; Serra do Tombador
de Macalbas, Macaubas, Aroz, Razinho, Pau-de-Arara, Tombador de Brejo Grande, Praca, Bagres; Caetano,
Miragem, Floresta; Curral Velho, Sdo Sebastido, Raposa, Jua, Cantinho; Olhos D'agua; Bananeira, Sapucaia, Brejo,
Sapé, Pai Afonso, Mato Grosso, Caboronga, Faz. de Djalma, Ranchéo, Algoddes..
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ANEXO I

A) MONTAGEM DA PROVA OBJETIVA
I-  AUX.DE SERVICOS GERAIS; COVEIRO; GARI; JARDINEIR O; MERENDEIRAe SERVENTE

LiNQUa POrUGQUESA........cciiiiiiiiiie et 10 (dez) questdes.
MALEMALICA. .. uveieei ittt eesaree s 15 (quinze) questdes.
CoNhECIMENTOS GEIAIS.....uuiiiiiiiiiiieieeiiiiee e e et sreae e 15 (quinze) questdes.

II- OPERADOR DE ESCAVADEIRA; OPERADOR DE PATROL; O PERADOR DE TRATOR ESTEIRA,;
Lingua Portuguesa 10 (dez) questdes.
MALEMALICA. ..eeveeeeeiee e eieee et e e e e eeee s 10 (dez) questdes.
Conhecimentos Especificos/Gerais 20 (vinte) questdes

lll- AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE; AUX. ADMINISTRATI VO; AUX. SECRETARIA; ELETRICISTA; GUARDA MUNICIPAL;
INSTRUTOR DE INSTRUMENTOS MUSICAIS; MECANICO; MOTOR ISTAPORTEIRO; RECEPCIONISTA; TELEFONISTA; VIGIA;
TECNICO AGRICOLA, TECNICO EM ENFERMAGEM e DIGITALI ZADOR

Lingua Portuguesa 10 (dez) questdes.

MALEMALICA. .. vvveeei it e 10 (dez) questdes.

Conhecimentos Especificos/Gerais 20 (vinte) questdes

IV- ENGENHEIRO CIVIL; ENFERMEIRO; FARMACEUTICO; ME DICO (todos); DENTISTA; NUTRICIONISTA.

LiNQUA POIUQUESAL .....ccivviieiee e eiieeetiee e eiee st seee s 15 (quinze) questdes.
Conhecimentos Especificos/Gerais 25 (vinte e cinco) questbes
Redagéo

V- PROFESSOR DO ENSINO FUNDAMENTAL | (1° AO 5° ANO ) e PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL

LiNQua POrUQUESA........cciiiiiiiiiiee ettt rae e 13 (treze) questdes.
MALEMALICA. .. uvveee ittt e et e e e nraes 05 (cinco) questdes.
Conhecimentos PedagOgiCoS..........cccveireeerreeesiieeeseeeeeeee e 10 (dez) questdes.
Conhecimentos Especificos (geografia, historia e ciéncias) ... ....... 12 (doze) questbes
Redacao

VI- PROFESSOR DE EDUCAGAO FISICAe PROFESSOR DO EN SINO FUNDAMENTAL | (6° ao 9° ano)
LiNQua POIUQUESAL.....cccvvieeieeeeieeeeiiee e 10 (dez) questdes.
Conhecimentos PedagOgiCoS..........cccuveruireiieeeeniiieeneieeeieee e 15 (quinze) questdes.
Conhecimentos ESPECifiCOS........cuvvviiiiiiiiiie e 15 (quinze) questdes.
Redagéo

B) DETALHAMENTO DA ETAPA ELIMINATORIA PARA OS APROV ADOS NO CONCURSO
PARA OS CARGOS DE AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

CURSO INTRODUTORIO DE FORMAGAO INICIAL E CONTINUADA

| - Os candidatos aprovados no Concurso Publico Municipal para os Cargos de Agente Comunitario de Saude, em
cumprimento ao inciso Il do Art. 6° Lei Municipal 32 9\2008, combinada com a Lei Federal 11.350/06, terdo como pré-
requisito para posse, haver concluido, com aproveitamento, curso introdutério de formacéo inicial e continuada, de carater
eliminatorio .

II- 0 Curso terd uma carga horaria de 40 horas, sera coordenado pela Secretaria Municipal de Salde e desenvolvida pelos
enfermeiros da rede de atengdo basica municipal através da utilizacdo do Mdodulo Introdutdrio desenvolvido pela Escola de
Formagé&o Técnica em Saude Prof. Jorge Novis da SESAB.

Ill- A prefeitura Municipal Publicara edital de convocagé@o para participacdo no Curso Introdutério de Formagéo Inicial e
Continuada dos candidatos habilitados com melhor classificagdo na Prova Objetiva na quantidade equivalente as vagas por
area disponibilizada para concurso neste Edital.

IV- O edital de convocacao para o Curso Introdutério de Formagcéo Inicial devera estabelecer o prazo para realizagdo da
matricula e sera considerado desistente e eliminado do concurso publico, o candidato convocado que ndo efetuar sua
matricula dentro do prazo estabelecido.

V- Havendo desisténcias ou elimina¢des dever&o ser convocados, em igual nimero de desistentes/eliminados, candidatos
habilitados para se matricularem no Curso Introdutério de Formagéo Inicial, obedecida a ordem de classificacéo.

VI - Considera-se que concluiu com aproveitamento o Curso Introdutério de Formagéo Inicial e Continuada, o candidato que
tiver frequéncia igual ou superior a 75% (setenta e cinco) da carga horaria do Curso e nota igual ou superior a 50%
(cinquenta por cento) em prova objetiva de 20 (vinte) questes aplicada no final do Curso, versando sobre os conteddos
vistos no Curso Introdutdrio.

VIl - Cabera a Secretaria Municipal de Saude emitir certificado aos candidatos que concluirem com aproveitamento o Curso
de Introdutério de Formacao Inicial e Continuada.
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VIII- O candidato que ja possuir o certificado de conclusdo com aproveitamento do curso introdutério, podera requerer a
dispensa a autoridade que publicou o edital mencionado no item Ill, no prazo estipulado para matricula.

C) DETALHAMENTO DA PROVA PRATICA - ETAPA ELIMINATOR IA PARA OS APROVADOS
NO CONCURSO PARA OS CARGOS DE: COVEIRO; JARDINEIR O; ELETRICISTA,
MECANICO; OPERADOR DE ESCAVADEIRA; OPERADOR DE PATR OL E OPERADOR DE
TRATOR ESTEIRA

As Provas Praticas de carater eliminatério seréo aplicadas aos candidatos aprovados nas Provas Escritas Objetivas, apos a
homologacdo do concurso, exclusivamente para os candidatos convocados para apresentar documentagdo com vistas a
nomeagdo, como processo pré-admissional, para os cargos de: Coveiro; Jardineiro; Eletricista; Mecanico; Operador de
Escavadeira; Operador de Patrol e Operador de Trator Esteira;

I- As Provas Praticas terdo carater eliminatorio e sera avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem).

II- Na avaliagdo da Prova Pratica sera avaliado o grau de conhecimento e as habilidades do candidato por meio de
demonstracéo pratica das atividades a serem desempenhadas no exercicio das atribuicdes do cargo. A Prova Pratica
sera elaborada tendo em vista o conteddo de conhecimentos especificos, constante dos Critérios da Prova Pratica.

Ill- Aos candidatos que participarem das Provas Praticas seréo atribuidos os conceitos “APTO” ou “INAPTQO".

IV- Seré considerado habilitado o candidato que obtiver nota igual ou superior a 50 (cinquenta pontos). O candidato ndo
habilitado na Prova Prética sera eliminado do Concurso.

V- O candidato devera apresentar-se no local da prova com antecedéncia minima de 30 minutos do horario marcado para
seu inicio, com o documento oficial de identidade.

VI- Nao sera admitido nos locais de provas o candidato que se apresentar apos o horario estabelecido.

VII-Nao havera segunda chamada ou repeticdo da Prova Pratica.

VIIl- O ndo comparecimento do candidato no local, dia e hora estabelecidos, importard em sua exclusédo do concurso

IX- Durante a realizagdo das Provas Praticas, o candidato somente podera circular pelo local de prova acompanhado do
Examinador ou seu auxiliar, ndo podendo retirar-se, sob pena de ser eliminado do concurso.

X- N&o sera permitida, em hipdtese alguma, a interferéncia ou a participacdo de terceiros na realizagdo das respectivas
provas.

Xl- Para a prestagdo da Prova Prética, o candidato devera apresentar documento de identidade, conforme o art. 17 deste
Edital, sendo que o candidato aos cargos de Operador de Escavadeira; Operador de Patrol e Operador de Trator Esteira
devera apresentar também a Carteira Nacional de Habilitagdo — CNH, na categoria exigida para o cargo e dentro do
prazo de validade.

CRITERIOS DA PROVA PRATICA

COVEIRO:

ATIVIDADE: Abrir sepulturas, com instrumentos e técnicas adequados, a fim de evitar danos as mesmas;

Preparar sepulturas, abrindo covas e moldando lajes para tampa-las, bem como auxiliar na confecgao

de timulos e gavetas, entre outras; Executar outras atribui¢cdes afins.

DESCRICAO: Sera observada a destreza e a adequacdo quanto aos procedimentos técnicos, seguranga, organizagio,
atencdo e limpeza na execucéo da tarefa.

CRITERIOS DE AVALIACAO: candidato sera considerado APTO se alcangar nota igual ou superior a 60 A Prova Pratica
sera avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos conforme critérios descritos: Grau de conhecimento dos
equipamentos especificos para a fungdo: 40 pontos Procedimentos técnicos: « Na execucdo dos servicos: 30 pontos; ¢
Organizacao e seguranga dos servi¢os: 30 pontos Duracao: 1 hora

JARDINEIRO:

ATIVIDADE: Plantio de arvore ornamental

DESCRICAO: Preparar cova para plantio da muda utilizando materiais fornecidos pela Comissdo de admissdo. Sera
observada a destreza e a adequacéo quanto aos procedimentos técnicos de plantio,

seguranga, organizagao e limpeza na execucéao da tarefa.

CRITERIOS DE AVALIACAO: candidato sera considerado APTO se alcancar nota igual ou superior a 60 .A Prova Pratica
sera avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos conforme critérios descritos:

Grau de conhecimento: * Manuseio dos equipamentos: 20 pontos; « Procedimento técnico — cova: 20 pontos ; procedimento
técnico — plantio e rega de finalizacéo: 20 pontos. Habilidades: « Consegue executar as atividades propostas, demonstrando
elasticidade, flexibilidade e forca: 20 pontos; Nog¢des de organizagdo e zelo: 10 pontos ; Nog¢Oes de seguranca: 10 pontos.
Duracao: 1 hora.
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ELETRICISTA:

ATIVIDADE: Instala¢@o e manutencéo de equipamento elétrico em geral. Executar instalagGes em geral utilizando materiais
fornecidos pela Comissao de admissdo. Sera observada a destreza e a adequagéo quanto aos procedimentos técnicos de
instalacdo no geral, seguranca, organizagdo e atencao na execucao da pratica.

CRITERIOS DE AVALIACAO: candidato sera considerado APTO se alcancar nota igual ou superior a 60 pontos. A Prova
Pratica sera avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos conforme os seguintes Critérios : Grau de conhecimento: ¢
Forma de utilizacdo dos equipamentos: 20 pontos Procedimentos técnicos: ¢ Conhecimento de elétrico: 20 pontos; ¢
Executar servicos com precisdo, finalizagcdo: 20 pontos Habilidades:  Nivel de atengdo no espaco em que estiver
trabalhando: 20 pontos ¢ NogGes de organizacgdo e zelo: 10 pontos * No¢8es de seguranca: 10 pontos Durag¢éo: 30 minutos
por candidato.

MECANICO

ATIVIDADE: A Prova Pratica de Mecanico sera realizada em dois (2) tipos de veiculos: um caminhdo e um automovel leve.
A prova pratica constara da vistoria, dos veiculos, dos seguintes itens: - Suspensdo; Motor e Carroceria. O candidato sera
avaliado através de sua capacidade de Identificacdo do defeito; Indicagcdo da causa do defeito Sugestéo de reparo do
defeito e agilidade em realizar as tarefas.

CRITERIOS DE AVALIACAO: candidato sera considerado APTO se alcancar nota igual ou superior a 60.

Identificacdo do 50 pontos divididos proporcionalmente entre os defeitos dos dois veiculos; identificagdo da causa 20
pontos divididos proporcionalmente entre os defeitos existentes. Agilidade: execucdo correta da tarefa: no tempo
determinado, ou seja, 40 min (30 Pontos); em até 4 min apds o tempo determinado (20 Pontos); acima de 4 min e abaixo de
8 min apds o tempo determinado (10 Pontos); acima de 8 min apo6s o tempo determinado (05 Pontos); acima de 10min
apos o tempo determinado (0 pontos); ndo executar a tarefa ou executar a tarefa incorretamente (0 Pontos)

OPERADOR DE ESCAVADEIRA; OPERADOR DE PATROL E OPERADOR DE TRATO R ESTEIRA

ATIVIDADE: constard de execugdo de manobra com equipamento, a ser definido no ato da prova, disponibilizado num
canteiro de obras, ou em outro local a ser indicado pela Comissdo de Admissdo. Sera avaliada a identificacdo geral, a
verificacdo da manutencao, o funcionamento, a conducgéo, operacéo e seguranca do trator

CRITERIOS DE AVALIACAO: candidato sera considerado APTO se alcancar nota igual ou superior a 50. A Prova Pratica
sera avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos e sera aprovado o candidato que obtiver, no minimo, 50% (
cinquenta por cento ) dos pontos, conforme critérios estabelecidos a seguir: Execucdo correta da tarefa: no tempo
determinado, ou seja, 20 min (70 Pontos); em até 4 min ap6s o tempo determinado (60 Pontos); acima de 4 min e abaixo de
8 min apds o tempo determinado (50 Pontos); acima de 8 min e abaixo de 12 min apds o tempo determinado (40 Pontos);
acima de 12 min e abaixo de 16 min ap6s o tempo determinado (30 Pontos); acima de 16 min apds o tempo determinado
(10 pontos); ndo executar a tarefa ou executar a tarefa incorretamente (0O Pontos). Postura pessoal na realizagdo da tarefa:
Otimo (30 Pontos); Bom (20 Pontos); Regular (10 Pontos); Péssimo (0 Pontos). A Prova Pratica sera avaliada por
examinador habilitado, consumando em Laudo de Avaliagcdo Técnica, avaliando desta forma a capacidade pratica do
candidato no exercicio e desempenho das tarefas do cargo. Tempo maximo da tarefa: 40 minutos

ANEXO Il

CONTEUDO PROGRAMATICO DAS PROVAS OBJETIVAS ESCRITAS
Os conteudos atenderdo ao nivel exigido e as atribuicfes para cada cargo

PROGRAMAS DE NIVEL FUNDAMENTAL | — AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS, COVEIRO, GARI,
JARDINEIRO, MERENDEIRA, OPERADOR DE ESCAVADEIRA, OPERADOR DE PATROL, OPERADOR DE TRATOR
ESTEIRA E SERVENTE.

LINGUA PORTUGUESA: Compreens&o e interpretacdo de texto. Concordancia verbal e nominal. Pontuag&o. Ortografia; Digrafos;
Encontros vocalicos e consonantais; Separacéo sildbica; Sinbnimos e Anténimos; Classes Gramaticais; Flex6es do Substantivo;
Aumentativo e Diminutivo. Plurais. Sujeito e Predicado. Tonicidade: palavras oxitonas, paroxitonas e proparoxitonas.
MATEMATICA: Numeros e Operagdes: Naturais, Inteiros, decimais e fragdes. Dominio das quatro operagbes (soma subtracéo,
multiplicagdo e divisdo); Situacdo problemas envolvendo as quatro operagBes. Nimeros Primos. Geometria. Medidas: unidades de
comprimento, capacidade, massa e tempo. Regras de trés simples. Ldgica. Nogdes de Conjuntos.

CONHECIMENTOS GERAIS — Caracteristicas especificas do Cargo. Atualidades : assuntos abordados na midia do estado da
Bahia. BRASIL: sociedade, economia e politica, aspectos fisicos e utilizagdo dos recursos naturais. O rio Sdo Francisco:
transposicdo. BAHIA: rios, vegetagdo, populagdo, economia e evolugdo politico-administrativa e cultural. MIGUEL CALMON:
origem, aspectos naturais: rios, vegetacdo, relevo e clima; populacdo e politica, emancipacdo, autoridades municipais e
monumentos histdricos. Atividades econdmicas: agropecuaria, comércio e industria. Manifestag8es culturais: datas comemorativas
oficiais e festejos populares. Localizagdo geografica: limites e aspectos naturais..

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA OPERADOR DE TRATOR DE ESTEIRA; PATROL E ESCAVADEIRA : Legislagdo de
transito de acordo com o Cddigo Nacional de Transito Lei 9.503/97 e suas demais alteragdes. Direcdo defensiva. Primeiros
socorros. Servicos de Operagdo de Maquinas, bem como sua conservagdo e funcionamento. Trabalhos de operacdo de
escavadeiras, retro-escavadeiras, Tratores de Esteiras e de Rodas, Reboques, Motoniveladoras, Carregadeiras, Rolo Compressor
e outros. Lubrificagdo de pinos e verificacdo de nivel de 6leo e estado dos filtros. Reparos de emergéncia, Conservacédo de
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maquinas e equipamentos. Guarda e aquisi¢do de material de reparos e reposicdo. Nogdes basicas de Prevengdo de Acidentes,
Higiene no Trabalho e Equipamentos de Seguranga de Protecao Individual. NogGes basicas de Etica no Trabalho.

PROGRAMAS DE NIVEL MEDIO — AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE, AUXILIAR ADMINISTRATIVO, AUXILIAR DE
SECRETARIA, DIGITALIZADOR, ELETRICISTA, GUARDA MUNICIPAL, INSTRUTOR DE INSTRUMENTOS MUSICAIS,
MECANICO, MOTORISTA, PORTEIRO, RECEPCIONISTA, TECNICO AGRICOLA, TECNICO EM ENFERMAGEM, TELEFONISTA
E VIGIA.

LINGUA PORTUGUESA — Compreenséo e Interpretacdo de diferentes textos, Tipologia Textual (Fatores de textualidade - coesdo
e coeréncia textuais), Tipos de discurso (direto e indireto). Acentuacdo gréfica e Ortografia pertinente com o novo acordo
ortogréfico, Emprego do sinal indicativo de crase, Pontuagdo. Andlise morfossintatica em situacdes contextuais (morfologia —
classes de palavras e sintaxe — fungdes sintaticas), Sintaxe de colocacéo, Sintaxe de regéncia verbal e nominal, Sintaxe de
concordancia verbal e nominal, Periodo composto por coordenacéo e subordinacéo, Seméantica.

MATEMATICA - Sistema de equagdes do 1° e 2° graus com duas incognitas; Porcentagem; Juros simples e compostos; Regra de
trés simples e composta; Relagdo e Fungdo — dominio, imagem e contra — dominio; Gréafico de uma fungdo; Funcéo do 1° grau;
Expressfes algébricas; Funcdo do 2° grau; Progressdo aritmética; Progressdo geométrica; Funcgdo logaritmica; Fung&o
exponencial; Sistemas lineares; Trigonometria - seno, coseno, tangente; Numeros complexos; Geometria plana; Sistema de
medidas; Raiz quadrada; MDC; MMC.

CONHECIMENTOS GERAIS: Assuntos de interesse geral amplamente veiculados pela imprensa falada ou escrita de circulagédo
nacional ou local (radio, televiséo, jornais, e/ou revistas): politica, economia, sociedade, educagéo, tecnologia, energia, relagées
internacionais, meio ambiente, seguranga e cidadania. Aspectos relevantes e atuais do contexto internacional, brasileiro e local nas
seguintes areas: politica, economia, sociedade, educagdo e salde; Meio ambiente : problemas e impactos ambientais globais e
locais. Etica no servico publico: comportamento profissional; atitudes no servigo; organizacéo do trabalho; prioridade em servigo.
Rela¢des Humanas no trabalho, na familia e na comunidade. Pesquisa, suas inter-rela¢cdes e suas vinculagdes histéricas. O
municipio de MIGUEL CALMON.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA AGENTE COMUNITARIO D E SAUDE: - A Atengdio Basica no contexto das politicas
publicas de salde e as estratégias de implementagdo. Politica Nacional de Atengédo Basica e Estratégia Salde da Familia. O
processo de trabalho das equipes territério: mapeamento e dindmicas da organizagdo social; cadastramento e visita domiciliar;
atribuicdes e responsabilidades dos atores envolvidos no processo de trabalho; instrumentos e ferramentas para o trabalho com
familias Saneamento: Importancia sanitaria, doengas relacionadas com a falta de saneamento béasico, medidas de controle;
Programa Nacional de Imunizagdo. Doencgas transmissiveis: fonte de contagio, sintomatologia e isolamento. Legislacdo Bésica do
Sistema Unico de Salde — SUS (Constituicdo Federal /88, Secdo Il - Da Salde, Lei Federal n® 8.080 de 19/09/1990, Lei Federal n°
8.142 de 26/12/1990. Relagdes entre as NOB e NOAS (todas). Sistema de saude municipal. RelagBes entre os sistemas
municipais, estaduais e federal. Papel do gestores Publicos. Principios do SUS. Politica de Saude e Organiza¢do dos Servigos.
Consolidag&o do Sistema Unico de Saude - SUS e suas Diretrizes Operacionais.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA AUXILIAR ADMINISTRAT IVO | e AUXILIAR DE SECRETARIA: Técnicas de arquivos,
elaboracao de oficios e correspondéncias oficiais. Nogdes de Internet e Intranet. Utilizagdo do Windows na parte de organizacéo do
microcomputador, tais como: apagar / renomear / copiar arquivos, criar / apagar pasta de trabalho; Utilizagdo de Word. Excel,
Power Point. Etica profissional/ regras basicas de comportamento profissional para o trato diario com o publico interno e externo e
colegas de trabalho. Zelo pelo patrimdnio publico. Poderes da Unido e suas fungBes, a organizacdo dos poderes executivos,
legislativos e judiciario. Licitacdo e contratos : leis Federais n° 8.666/93, 10.520/02, 8.987/95, 11.079/04 e 4.320/64. Lei
Complementar 101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal). Constituicdo Federal: Titulos II, Il e IV.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA ELETRICISTA: Interpretacdo de esquemas elétricos simples. Ligacdes prediais e
ligacdes de motores. ConvengBes e padrbes elétricos. Medidas elétricas. Dimensionamento de Condutores e dispositivos de
protecdo. Nocdes de aterramento elétrico. Dimensionamento de fiagdo e eletroduto. Utilizagdo de fiagdo de acordo com a carga.
Ligagdes de motores. Identificacdo de materiais basicos e simbolos usados. Conhecimento de equipamentos e ferramentas usadas
no servico. Efetuar calculos mateméticos simples e usar formulas simples. Nog¢des bésicas de Prevencéo de Acidentes, Higiene no
Trabalho e Equipamentos de Seguranga de Protec&o Individual. Nogdes béasicas de Etica no Trabalho.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA GUARDA MUNICIPAL, PO RTEIRO E VIGIA: Nocdes basicas de atendimento ao
publico. No¢Bes bésicas de higiene: pessoal, ambiental, de utensilios e equipamentos. Nog6es de seguranga do trabalho: acidentes
do trabalho, conceitos, causas e prevencdo; Normas de seguranca, conceito de protecdo e equipamentos de protegédo.
Desenvolvimento de atividades relacionadas com a execucao do servigo de guarda municipal. No¢g8es sobre seguranca patrimonial
e Predial. O municipio e a sua seguranca patrimonial. Etica, Cidadania, Direitos Humanos e Seguranca Publica. Fungdes, Técnicas
e Procedimentos da Guarda Municipal. Violéncia, Crime e Controle Social. O Papel das Guardas Municipais e a Gestéo Integrada
de Seguranca Publica em nivel Municipal. O individuo como sujeito e suas intera¢cdes no contexto da Seguranca Publica. Noc¢des
de procedimentos de Primeiros Socorros. Outras questdes que abordem situag¢des, procedimentos e conhecimentos especificos do
cargo a ser exercido. Etica no servico plblico. Questdes especificas sobre a rotina diaria do trabalho.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA INSTRUTOR DE INSTRUMENTOS MUSICAIS: Histéria da Mdasica Universal e
Brasileira; Musica Folclérica Nacional; Sistema de Cifras; Sincope, contratempo, anacruse, quialteras e andamentos; Escalas
maiores e menores; Modulagdo e Acordes de 03 a 04 sons. Elementos da linguagem musical: tonalidades; transposicéo; acordes;
intervalos; escalas maiores, menores, de tons inteiros e modais; leitura ritmica; solfejo.Estrutura e formas musicais. Classificacéo
vocal. Aspectos da regéncia para conjuntos instrumentais e/ou corais e Saude e higiene vocal. Lei de Diretrizes e Bases da
Educacgéo 9394/96 E 11.769/2008; Constituicdo Federal - Dos Direitos e Garantias Fundamentais: Direitos e deveres individuais e
coletivos; Direitos Sociais; Nacionalidade e Cidadania; Direitos e Partidos Politicos; artigos: 205 a 214; Estatuto da Crianca e do
Adolescente, Lei 8069 de 13 de julho de 1990.
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA MECANICO : Instrumentos e ferramentas; Conhecimentos operacionais de eletricidade
de autos; Nocdes basicas de: mecanica, operagdo e manutencdo preventiva dos equipamentos automotivos de veiculos leves,
pesados e maquinas; Conhecimento de sistema de funcionamento dos componentes dos equipamentos como: leitura do painel,
nivel de 6leo, de 4gua, condi¢des de freio, pneus, etc; Diagndsticos de falhas de funcionamento dos equipamentos; Lubrificacéo e
conservagdo dos veiculos e maquinas em geral. Outras questfes versando sobre as atividades e atribuicbes especificas do cargo
pleiteado.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA MOTORISTA: Cédigo de Transito Brasileiro (Lei 9.503 de 23/09/97, revisada pela Lei
9.602 de 21/01/98). Direcédo Defensiva; Mecanica de veiculos automotores. Capitulo | - Disposi¢g6es preliminares. Capitulo Il - Das
normas gerais de circulagdo e conduta. Capitulo IV - Dos pedestres e condutores de veiculos ndo motorizados. Capitulo V - Do
cidaddo. Capitulo VI - Da educagéo para o transito. Capitulo VII - Da sinalizagdo de transito. Capitulo VIII - Da engenharia de
tréfego, da operacao, da fiscalizag@o e do policiamento ostensivo de transito. Capitulo IX - Secgéo Il - Da seguranga dos veiculos.
Capitulo XIV - Da habilitacdo. Capitulo XV - Das infragbes. Capitulo XVI - Das penalidades. Anexo | do Cddigo de Transito
Brasileiro - Dos conceitos e definigdes. Anexo Il do Cédigo de Transito Brasileiro, aprovado pela Resolugdo 160/04 - DOU 11/06/04
- Os sinais de transito. No¢des de Primeiros Socorros.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA RECEPCIONISTA E TELE FONISTA: Atendimento ao publico. Principios das relagées
humanas. Qualidade da voz, diccdo, Naturalidade, comunicabilidade. Regras béasicas de comportamento profissional para o trato
diario com o publico interno e externo. Fluxo de informagfes. Recepgdo e Transmissdo de Mensagens Telefonicas. Sigilo das
comunicacgdes, e dominios de servigos de telefonia. Natureza, prioridade e prontiddo das mensagens telefonicas. Organizacédo do
local de servico e do trabalho. Nogbes sobre Registros de Expedientes, agendamento, seletividade de documentacdes e pautas.
Postura da telefonista; Historia do telefone; DDD — DDI; Cédigos especiais de servico telefénico.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA DIGITALIZADOR : Ambiente operacional Windows (95/98/ME/2000/XP). Fundamentos
do Windows, operagfes com janelas, menus, barra de tarefas, area de trabalho, trabalho com pastas e arquivos, localizacéo de
arquivos e pastas, movimentacdo e copia de arquivos e pastas e criagdo e exclusdo de arquivos e pastas, compartilhamentos e
areas de transferéncia; Configuragbes béasicas do Windows: Resolucdo da tela, cores, fontes, impressoras, aparéncia, segundo
plano e protetor de tela; Windows Explorer. Conceito basico de internet e intranete utilizacdo de tecnologias, ferramentas e
aplicativos associados a internet. Principais navegadores. Ferramentas de Busca e Pesquisa. Processador de Textos. MS Office
2003/2007/XP — Word. Conceitos bésicos. Criacdo de documentos. Abrir e Salvar documentos. Digitacdo. Edi¢&o de textos. Estilos.
Formatac&o. Tabelas e tabulagbes. Cabecalho e rodapés. Configuracéo de pagina. Corretor ortogréafico. Impresséo. icones. Atalhos
de teclado. Uso dos recursos. Planilha Eletronica. MS Office 2003/2007/XP — Excel. Conceitos basicos. Criagdo de documentos.
Abrir e Salvar documentos. Estilos. Formatag&o. Férmulas e funcdes. Gréficos. Corretor ortografico. Impressao. icones. Atalhos de
teclado. Uso dos recursos. Correio Eletronico. Conceitos bésicos. Formatos de mensagens Transmissdo e recepgdo de
mensagens Catalogo de enderecos. Arquivos Anexados. Uso dos recursos. icones. Atalhos de teclado. Seguranca da Informac&o.
Cuidados relativos a seguranca e sistemas antivirus. O gerenciamento da informacédo e a gestdo de documentos: diagnosticos;
arquivos correntes e intermediarios; protocolos; avaliacdo de documentos; arquivos permanentes;Tipologias documentais e
suportes fisicos: microfilmagem; digitalizagdo ,automacéo; preservacao, conservagao e restauracdo de documentos.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA TECNICO AGRICOLA: Biologia: Nogdes de botanica e microbiologia. Solos: Nogdes de
génese, classificacdo e morfologia; propriedades fisicas e quimicas, relacdo agua-solo-planta; fertilidade; Amostragem e
interpretacéo de boletim de andlise de solos; Principais fontes organicas e de elementos minerais; conservagao do solo, agua e
meio ambiente; técnicas conservacionistas e capacidade de uso do solo; manejo e preparo do solo. Mecanizagdo agricola:
Maquinas e implementos; nogfes de funcionamento, operagdo e regulagem. Grandes culturas: Implantagdo e manejo de lavouras
de café, milho, arroz, feijdo, soja, cana e mamona; Cultivos organicos; técnicas de beneficiamento e armazenamento. Fruticultura:
Fruticultura tropical, subtropical e temperada; Fisiologia; Métodos de propagacédo e produgcdo de mudas; Técnicas de enxertia;
Implantagéo e conducgéo de viveiros para a producdo de mudas de plantas frutiferas; Implantagdo e manejo de pomares frutiferos.
Olericultura: Producéo de olericolas e planejamento de hortas comerciais; Nog¢des de cultivo protegido e hidrop6nico; cultivos
organicos. Silvicultura: Coleta e preparo de sementes; produ¢do de mudas florestais, implantacdo e manejo de viveiros florestais;
Manejo de florestas cultivadas, culturas de eucalipto e pinus. Meio Ambiente: Nogdes de ecologia; Nogbes sobre Estudo de Impacto
Ambiental (EIA) e Relatério de Impacto ao Meio Ambiente (RIMA), florestamento e reflorestamento; fontes de contaminagéo da
agua e solo na atividade agropecuaria; Manejo e tratamento de residuos solidos e liquidos resultantes da atividade agropecuaria;
nogdes das caracteristicas de microbacias e cursos d'agua; No¢des de planimetria e altimetria. Irrigagdo: NogGes de técnicas de
irrigacdo e manejo da agua; Uso sustentavel de recursos hidricos; Aguas pluviais, fluviais e subterraneas; Noc¢des de climatologia
agricola. Fitossanidade: Nocdes de fitopatologia, desenvolvimento de doencas, relagdo patdgeno-hospedeiro-ambiente,
epidemiologia, etiologia, controle e diagnose visual; doengas de grande importancia econémica; Entomologia agricola, conceito de
praga, monitoramento e amostragens a campo, nivel de equilibrio (NE), nivel de dano econdmico (NDE), nivel de controle (NC);
insetos praga de grande importancia econdmica. Defesa Vegetal: Tecnologia de aplica¢cdo de agroquimicos; toxicidade, classes
toxicoldgicas; cuidados gerais na aquisi¢do, manuseio, aplicagdo, transporte e armazenamento de produtos agroquimicos; cuidados
gerais e impactos ao meio ambiente e na salude humana provocados pela utilizagdo de produtos agroquimicos; Métodos de
controle de pragas, doengas e plantas invasoras; controle quimico e biolégico de pragas e doengas, manejo integrado de pragas e
doencas. Criagdes: Nogdes de piscicultura, suinocultura, avicultura e bovinocultura de leite e corte; Instala¢des, equipamentos e
ambiéncia; Nogbes de forragicultura, implantagdo e manejo de pastagens, recuperacéo de areas de pastagens; Ensilagem e
fenagdo. Administragao rural: Planejamento agropecuario; Legislacéo rural e Custos de produgéo

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA TECNICO DE ENFERMAGE M: - Cédigo de Etica dos Profissionais de Enfermagem.
Legislacdo do exercicio da enfermagem; Lei n°. 5905. Fundamentos de enfermagem: técnicas béasicas de enfermagem
(identificac@o de sinais e sintomas, vias de administragdo de medicamentos, dosagem e aplicagdo, higienizagdo). Cuidados de
enfermagens aos pacientes em situacao de pré, trans e pos-operatério. Cuidados na desinfecgéo, esterilizagdo e acondicionamento
de material. Causas determinantes e cuidados de enfermagem a pacientes portadores de disturbios respiratérios, cardiovasculares,
urinarios e enddécrinos. Enfermagem nas emergéncias: Principios basicos da assisténcia da emergéncia nas situacdes de edema
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agudo do pulméo, choque, hemorragias, politraumatismos, intoxicagdo exdgena, queimaduras, hipertensdo arterial, acidente
vascular encefélico e alteragdes do comportamento (estados psicéticos e distlrbios de ansiedade. Implementagdo do aleitamento
materno e desmame; afeccdes respiratérias agudas; diarréia aguda e terapia de reidratagdo oral; imunizacdo. Saneamento:
Importancia sanitaria, doencgas relacionadas com a falta de saneamento basico, medidas de controle; Programa Nacional de
Imunizagdo. Doencas transmissiveis: fonte de contagio, sintomatologia e isolamento. Legislagdo Béasica do Sistema Unico de
Saude — SUS (Constituicdo Federal /88, Segdo Il - Da Saude, Lei Federal n° 8.080 de 19/09/1990, Lei Federal n° 8.142 de
26/12/1990. Relacdes entre as NOB e NOAS (todas). Sistema de saude municipal. Relagfes entre os sistemas municipais,
estaduais e federal. Papel do gestores Publicos. Principios do SUS. Politica de Saude e Organizagdo dos Servi¢os. Consolidacéo
do Sistema Unico de Salde - SUS e suas Diretrizes Operacionais.

PROGRAMAS DE NIVEL SUPERIOR — ENGENHEIRO CIVIL, ENFERMEIRO, FARMACEUTICO, MEDICO
CLINICA GERAL, MEDICO GINECOLOGISTA, MEDICO DO TRABALHO, MEDICO ORTOPEDISTA, MEDICO
PEDIATRA, MEDICO UROLUGISTA, DENTISTA E NUTRICIONISTA.

LINGUA PORTUGUESA - Compreens&o e Interpretacdo de diferentes textos, Tipologia Textual (Fatores de textualidade - coes&o e
coeréncia textuais), Tipos de discurso (direto e indireto). Acentuacao gréafica e Ortografia pertinente com o novo acordo ortografico,
Emprego do sinal indicativo de crase, Pontuag&o. Andlise morfossintatica em situagbes contextuais (morfologia — classes de
palavras e sintaxe — fun¢des sintéticas), Sintaxe de colocacéo, Sintaxe de regéncia verbal e nominal, Sintaxe de concordancia
verbal e nominal, Periodo composto por coordenacao e subordinagdo, Semantica.

CONHECIMENTOS GERAIS: Assuntos de interesse geral amplamente veiculados pela imprensa falada ou escrita de circulagcdo
nacional ou local (radio, televiséo, jornais, e/ou revistas): politica, economia, sociedade, educagédo, tecnologia, energia, relagées
internacionais, meio ambiente, seguranca e cidadania. Aspectos relevantes e atuais do contexto internacional, brasileiro e local nas
seguintes areas: politica, economia, sociedade, educacao, saiude Meio ambiente: problemas e impactos ambientais globais e locais.
Etica no servigo publico: comportamento profissional; atitudes no servico; organizag&o do trabalho; prioridade em servigo. Relagdes
Humanas no trabalho, na familia e na comunidade. Pesquisa, suas inter-relagées e suas vinculagfes histéricas. O municipio de
MIGUEL CALMON.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA ENGENHEIRO CIVIL: Estruturas de madeira: propriedades; madeiras para construcéo
civil; dimensionamento de pecas tracionadas, comprimidas e fletidas; trelicas. Estruturas de aco: propriedades; dimensionamento a
tragdo, compressao, flexdo e a esforcos combinados; ligag@es; trelicas. Estruturas de concreto armado: comportamento mecénico e
reol6gico do concreto; determinagéo da resisténcia caracteristica do concreto; ago para concreto armado; caracteristicas mecéanicas
do aco; estados limites; aderéncia; ancoragem e emendas em barras de armacao; dimensionamento de se¢fes retangulares e T
aos esforgos de (cisalhamento, flexdo e compresséo); nogbes sobre dimensionamento de lajes retangulares em concreto armado e
pré-moldadas. Resisténcia dos materiais: analise de tensdes e deformag®es; flexdo; cisalhamento; flambagem; elementos da
mecanica vetorial (momentos de inércia e centrdides de areas); tensbes principais; teoria da elasticidade. Andlise estrutural: esforco
normal, esforco cortante, torcdo e momento fletor; apoio e vinculos; estruturas isostaticas, hiperestaticas e hipoestaticas;
deformagBes e deslocamentos em estruturas linhas de influéncia, efeitos térmicos. Mecanica dos solos e fundagdes: origem e
formacéo; indices fisicos; caracterizagdo; pressdes e deformacdes; resisténcia ao cisalhamento; compactacéo; hidraulica nos solos;
compressibilidade; adensamento; estimativa de recalques; prospeccao geotécnica; empuxo de terra e influéncia da agua; estruturas
de arrimo; estabilidade de taludes, aterros cortinas de contencdo e barragens; tipos de fundagdes; capacidade de carga de
fundagdes; estabilidade das fundagfes superficiais e profundas. Drenagem urbana e Hidrologia: ciclo hidrolégico; inundagdes;
precipitagdo; microdrenagem; escoamento superficial; obras de macrodrenagem; vazdo méxima e hidrograma de projeto; controle
de inundagdes; séries histdricas, fundamentos de hidrologia estatistica. Saneamento: aspectos epidemiolégicos; tratamento de
agua: caracteristicas da agua, balanco de massa, conceitos de tratamento convencional (coagulacéo, floculagdo, sedimentagao,
filtracéo, desinfeccao, fluoracdo); tratamento e langamento de efluentes: conceitos basicos de: saneamento e poluigdo das aguas,
caracterizacdo dos esgotos, processos de tratamento, principios de sedimentagdo, remocédo de sélidos sedimentaveis, digestdo
anaerobia, remocdo de umidade do lodo, fossas sépticas, lodos ativados e aeracdo prolongada, filtros biolégicos e lagoas de
estabilizacdo; residuos sélidos: residuos soélidos domésticos, de salde e industriais: conceitos, caracterizacédo, aspectos ambientais
e epidemioldgicos, geracéo, métodos de disposigdo final, tratamento, compostagem e vermicompostagem. Projeto e execucéo de
obras civis: topografia e terraplenagem: locagdo de obra, sondagens, instalacdes provisérias; canteiro de obras: protecdo e
seguranca, depoésito e armazenamento de materiais, equipamentos e ferramentas; fundagdes; escavagdes; escoramentos;
estruturas metalicas, de madeira e de concreto; formas; armacéo; alvenaria simples e estrutural; estruturas pré-fabricadas; controle
tecnolégico; argamassas; instalagBes prediais; alvenarias e revestimentos; esquadrias e vidros; coberturas; pisos e pavimentagao;
impermeabilizacdo; seguranga e higiene do trabalho; ensaios de recebimento da obra; desenho técnico; pintura.10. Mecéanica dos
fluidos e hidraulica: propriedades dos fluidos; estatica dos fluidos; equagdo de Bernoulli - aplicagfes; escoamento em condutos
for¢ados e superficie livre. Redes hidraulicas: Instalagdes hidraulicas prediais; redes de distribuicdo de 4gua e esgoto. Legislagao
especifica.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA ENFERMEIRO: . Modelos de Atengdio em Salde. Financiamento e Controle Social. Etica
e Exercicio Profissional: Cadigo de Etica dos Profissionais de Enfermagem; legislacio do exercicio da Enfermagem; Lei n. © 5.905.
Administracdo e Organizacdo dos servicos de salude e de enfermagem. Planejamento e administracdo da assisténcia de
enfermagem. Regulagdo, controle e avaliagdo dos servicos de salde. Politica Nacional de Saude Mental. Assisténcia de
enfermagem nos transtornos psicéticos, neuréticos e sociais (dependéncia quimica). Humanizacdo da Assisténcia. Enfermagem em
Saude Coletiva: Vigilancia em Saude Sanitaria, Epidemiol6égica e Ambiental. Saneamento. Doengas relacionadas com a falta de
saneamento basico, medidas de controle; Processo Saude - Doenca. Imunizagdes. Programas de Saude. Programa Nacional de
Imunizacdo; doengas transmissiveis: fonte de contagio, sintomatologia e isolamento. Fundamento de Enfermagem: Técnicas
Bésicas de Enfermagem; identificacdo de sinais e sintomas vias de administracdo de medicamentos, dosagem e aplicacéo.
Enfermagem Materno-Infantil: Anatomia dos érgdos de reproducgéo; assisténcia de enfermagem na prevencao do cancer cervico-
uterino, nas diversas fases do parto e nas doengas sexualmente transmissiveis; fisiologia do puerpério e da lactacéo; processo de
desenvolvimento da crianga; implementacdo do aleitamento materno e desmame; afec¢des respiratrias agudas; diarréia aguda e
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terapia de reidratacdo oral. Legislagio Bésica do Sistema Unico de Salde — SUS (Constituicdo Federal /88, Secéo Il - Da Salde,
Lei Federal n° 8.080 de 19/09/1990, Lei Federal n® 8.142 de 26/12/1990. Relacdes entre as NOB e NOAS (todas). Sistema de
saude municipal. Relagdes entre os sistemas municipais, estaduais e federal. Papel do gestores Publicos. Principios do SUS.
Politica de Saude e Organizac&o dos Servicos. Consolidac&o do Sistema Unico de Saude - SUS e suas Diretrizes Operacionais.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA FARMACEUTICO: Etica profissional: Legislacdo Sanitaria aplicada a Farmécia.
MEDICAMENTOS SUJEITOS A CONTROLE ESPECIAL: Psicotrépicos, entorpecentes e anti-retrovirais (legislacdo e Dispensacéo);
Administracdo de Farmécia; Organizacdo de Almoxarifados e Condigbes adequadas de Armazenamento; Controle de Estoque de
Medicamentos e Materiais de Consumo; sistemas de Distribuicdo de Medicamentos. Deontologia (Legislacdo Farmacéutica);
Conhecimentos bésicos sobre Farmacia; Vigilancia Sanitaria: Portaria 344/98, Portaria 06/99; No¢Bes de Anatomia e Fisiologia
Humana. Classificacdo das formas farmacéuticas, via de administracdo de drogas. Absorcéo, distribuicdo, biodisponibilidade,
biotransformacao e eliminacdo de farmacos. Mecanismo de acgdo de drogas. Interacdes medicamentosas. Relagdo dose efeito.
Sinergismo. Agonistas e antagonistas. Blogueadores neuromusculares. Anestésicos gerais. Anestésicos locais. Farmacos que
atuam no Sistema nervoso auténomo e Sistema nervoso central. Farmacos utilizados no sistema urinario, cardiovascular,
gastrointestinal, respiratério, reprodutor e hematopoietico. Antibidticos, anifingicos, antivirais, antiparasitarios e antineoplasicos.
Vitaminas. Farmacotécnica: pos, comprimidos, drageas, capsulas, emulsdes, suspensdes e aerossol. Solugdes, extratos, tinturas e
xaropes. Pomadas, cremes e pastas. Injetaveis, supositérios e colirios. Desenvolvimento farmacéutico: sistema de liberagdo de
farmacos, estabilidade, preservacgao e aditivos utilizados em medicamentos. Boas praticas de fabricagdo e controle de qualidade na
producdo de medicamentos. Controle de infeccdo hospitalar. Biosseguranca. Conceito, estrutura organizacional e funcdes da
farméacia hospitalar: selegdo, aquisicdo, armazenamento, manipulagdo, distribuicdo e informagdo sobre medicamentos. Suporte
nutricional parenteral. Assisténcia farmacéutica e legislacdo farmacéutica; Anticéticos, Desinfetantes e Esterilizantes. Legislac&o
Basica do Sistema Unico de Saude — SUS (Constituicao Federal /88, Secéo Il - Da Saude, Lei Federal n° 8.080 de 19/09/1990, Lei
Federal n° 8.142 de 26/12/1990. Relagcdes entre as NOB e NOAS (todas). Sistema de salde municipal. Relagfes entre os sistemas
municipais, estaduais e federal. Papel do gestores Publicos. Principios do SUS. Politica de Saude e Organizacédo dos Servigos.
Consolidacéo do Sistema Unico de Salide - SUS e suas Diretrizes Operacionais. Modelos de Atencdo em Saude.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA MEDICO CLINICA GERAL : Atendimento Pré - Hospitalar em Traumatologia e
Urgéncias e Emergéncias Cardiologicas.,Afogamento. Anafilaxia. Choque. Intoxica¢cdes Agudas. Queimaduras. Sindrome de
Abstinéncia do Alcool. ECG - Interpretagdo. Reanimagéo Cardiorespiratéria. Insuficiéncia Cardiaca Congestiva. Crise Hipertensiva.
Edema Agudo de Pulmédo. Sindromes Coronarianas Agudas. Arritmias Cardiacas. Desfibrilagdo e Cardioversdo Elétrica.
Intoxicacéo Digitalica. Cetoacidose Diabética. Sindrome Hiperosmolar ndo Cetética. Diarréia Aguda. Abdome Agudo. Hemorragia
Digestiva. Pancreatite Aguda. Emergéncias em Hematologia. Leptospirose, Dengue. Infecgdo do Trato Urinario. Colica Nefrética.
Meningites. Convulsdes. Acidente Vascular Cerebral. Pneumotérax. Pneumonias. Asma, Doenga Pulmonar Obstrutiva Cronica.
Insuficiéncia Respiratéria Aguda. Tromboembolismo Pulmonar. Derrame Pleural. Urgéncias Traumaticas. Cuidados gerais,
diagnostico e tratamento do paciente na pratica clinica diaria. Anamnese e exame fisico em medicina interna. Doengas
cardiovasculares: hipertenséo arterial, cardiopatia isquémica, insuficiéncia cardiaca, miocardiopatias e valvulopatias, arritmias
cardiacas. Doengas pulmonares: asma bronquica e doenga pulmonar obstrutiva crdnica; embolia pulmonar; pneumonias e
abscessos pulmonares; doenga pulmonar intersticial; hipertenséo pulmonar. Doencgas gastrointestinais e hepaticas: Ulcera péptica,
doencas intestinais inflamatérias e parasitarias, diarréia, colelitiase e colecistite, pancreatite, hepatites virais e hepatopatias toxicas,
insuficiéncia hepatica crénica. Doencas renais: insuficiéncia renal aguda e crbnica, glomerulonefrites, sindrome nefrética, litiase
renal. Doencas enddcrinas: diabetes mellitus, hipotireoidismo e hipertireoidismo, tireoidite e nédulos tireoidianos, distirbios das
glandulas supra-renais, distarbios das glandulas paratiredides. Doengas reumaticas: artrite reumatdide, espondiloartropatias,
colagenoses, gota. Doengas infecciosas e terapia antibidtica. Disturbios hidroeletroliticos e acidobasicos. Exames complementares
invasivos e ndo-invasivos de uso corriqueiro na pratica clinica diaria. Emergéncias clinicas. . Legislagéo Basica do Sistema Unico
de Saude — SUS (Constituicdo Federal /88, Sec¢do Il - Da Salde, Lei Federal n°® 8.080 de 19/09/1990, Lei Federal n° 8.142 de
26/12/1990. Relacdes entre as NOB e NOAS (todas). Sistema de saude municipal. Relagfes entre os sistemas municipais,
estaduais e federal. Papel do gestores Publicos. Principios do SUS. Politica de Saude e Organizagdo dos Servi¢os. Consolidacéo
do Sistema Unico de Salde - SUS e suas Diretrizes Operacionais. Modelos de Atencdo em Satde.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA MEDICO GINECOLOGISTA: Anamnese,exame ginecolégico e exames
complementares em Ginecologia e Mastologia. Diagnéstico e tratamento das patologias ginecolégicas.Anatomia, fisiologia e
embriologia do aparelho genital e da mama. Malformagdes genitais. Corrimento genital. Doengas sexualmente transmissiveis.
Doenca inflamatéria pélvica. Dismenorréia e tensdo pré-menstrual. Amenorréia. Hemorragia uterina. Incontinéncia urinaria de
esforco. Métodos contraceptivos. Ginecologia infanto -puberal. Miomatose uterina. Endometriose. Tumores malignos e benignos
ginecoldgicos. Sindrome dos ovarios policisticos. Doengas benignas e malignas das mamas. Abddomen agudo em Ginecologia.
Cirurgias ginecologicas e suas complicagbes. Fisiologia e endocrinologia do ciclo gravidico-puerperal. Assisténcia pré-
natal.Gestacédo. Estudo das doencas intercorrentes do ciclo gravidico\pré-natais. Gestagdo de alto risco. Descolamento prematuro
de placenta. Insercao viciosa placentaria. Abortamento. Crescimento intra-uterino restrito. Sofrimento fetal agudo.Doenga hemolitica
perinatal. Doencga trofoblastica gestacional. Diabetes gestacional. Prematuridade. Gravidez poés-termo. Doenca hipertensiva
especifica da gravidez. Rotura prematura de membranas. Prenhez ect6pica. Parto e puerpério. Hemorragias da gestacdo e do
puerpério. Estudo do climatério. Legislacdo Basica do Sistema Unico de Salide — SUS (Constituicdo Federal /88, Secdo Il - Da
Saude, Lei Federal n® 8.080 de 19/09/1990, Lei Federal n° 8.142 de 26/12/1990. Relagbes entre as NOB e NOAS (todas). Sistema
de saude municipal. Relagdes entre os sistemas municipais, estaduais e federal. Papel do gestores Publicos. Principios do SUS.
Politica de Saude e Organizacdo dos Servigos. Consolidacéo do Sistema Unico de Saude - SUS e suas Diretrizes Operacionais.
Modelos de Atencdo em Saude.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA MEDICO DO TRABALHO:

Processo saude-doenca e trabalho; Trabalho e Saude Mental; Toxicologia Ocupacional; Vigilancia em ambientes de trabalho;
Doencgas Relacionadas ao trabalho prevalentes em nosso meio (Distlrbios osteomusculares relacionados ao trabalho, Dermatoses
ocupacionais, Pneumopatias ocupacionais, Perda de Audi¢do Induzida pelo Ruido, Pneumopatias ocupacionais, Efeitos da
exposicdo a radiacdes, Exposicdo ocupacional a material bioldgico-perfuro-cortantes e aéreos, Intoxicagdo por Agrotoxicos,
Doencas mentais relacionadas ao trabalho); Normas Regulamentadoras de Seguranca e Medicina do Trabalho; CAT -
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Comunicagéo de Acidente de Trabalho; Plano de Beneficios da Previdéncia Social; Perfil Profissiografico Previdenciario. Legislacéo
Basica do Sistema Unico de Salde — SUS (Constituicéo Federal /88, Sec#o Il - Da Salde, Lei Federal n° 8.080 de 19/09/1990, Lei
Federal n° 8.142 de 26/12/1990. Relagdes entre as NOB e NOAS (todas). Sistema de salide municipal. Relagfes entre os sistemas
municipais, estaduais e federal. Papel do gestores Publicos. Principios do SUS. Politica de Saude e Organiza¢do dos Servigos.
Consolidacgéo do Sistema Unico de Salide - SUS e suas Diretrizes Operacionais. Modelos de Aten¢do em Salde

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA ORTOPEDISTA: Traumatologia: fraturas e luxagcBes da coluna cervical, dorsal e lombar,
fratura da pélvis, fratura do acetétulo, fratura e luxacdo dos ossos dos pés, tornozelo, joelho, lesdes meniscais e ligamentares,
fratura diafisaria do fémur, fratura transtrocanteriana, fratura do colo do fémur, fratura do ombro, fratura da clavicula e extremidade
superior e diafise do umero, fratura da extremidade distal do Umero, luxagdo do cotovelo e fratura da cabeca do radio, fratura e
luxacdo da monteggia, fratura diafisaria dos ossos do ante braco; fratura de Colles e Smith, luxagao do carpo, fratura do escaféide
capal. Traumatologia da mao: fratura metacarpiana e falangiana, ferimentos da méo, lesdes dos tenddes flexores e extensores dos
dedos. Anatomia e radiologia em ortopedia e traumatologia, anatomia do sistema osteoarticular. Radiologia. Tomografia.
Ressonancia Nuclear Magnética, Ultrassonografia do sistema osteoarticular. Anatomia do sistema muscular. Anatomia dos vasos e
nervos. Anatomia cirlirgica: vias de acesso, traumatologia e anomalias congénitas. Legislacdo Basica do Sistema Unico de Satde —
SUS (Constituigdo Federal /88, Secao Il - Da Saude, Lei Federal n°® 8.080 de 19/09/1990, Lei Federal n® 8.142 de 26/12/1990.
Relacdes entre as NOB e NOAS (todas). Sistema de salde municipal. Relagdes entre os sistemas municipais, estaduais e federal.
Papel do gestores Publicos. Principios do SUS. Politica de Saide e Organizacdo dos Servigos. Consolidacdo do Sistema Unico de
Saude - SUS e suas Diretrizes Operacionais. Modelos de Atengdo em Saude

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA MEDICO PEDIATRA: Fisiopatologia, semiologia e cuidados gerais com o paciente
pediatrico. Puericultura. Aleitamento materno. Nutrigcdo da crianga e do adolescente. Crescimento e desenvolvimento. Imunizacédo
da crianca e do adolescente. Doengas gastro-intestinais. Doengas respiratérias e cardiovasculares da crianga e do adolescente.
Doencas do trato urinério da crianca e do adolescente. Doengas infecciosas da crianca e adolescente. Doengas neurolégicas da
crianga e adolescente. Obesidade. Anemias. Parasitoses. Patologias cirdrgicas na infancia. Doengas exantematicas. Intoxicacéo
aguda. Hidratacdo. Distarbios do equilibrio &cido-basico. Doengas congénitas e auto-imunes. Problemas ortopédicos mais
freqlientes. Tumores. Trauma. Maus tratos. Abordagem de problemas neuro-psiquiatricos na crianga e no adolescente. Legislagao
Basica do Sistema Unico de Saude — SUS (Constituicao Federal /88, Secéo Il - Da Saude, Lei Federal n° 8.080 de 19/09/1990, Lei
Federal n°® 8.142 de 26/12/1990. Relagbes entre as NOB e NOAS (todas). Sistema de salide municipal. Relagbes entre os sistemas
municipais, estaduais e federal. Papel do gestores Publicos. Principios do SUS. Politica de Saude e Organizacédo dos Servigos.
Consolidagéo do Sistema Unico de Salde - SUS e suas Diretrizes Operacionais. Modelos de Atencdo em Saude.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA MEDICO UROLOGISTA:

Aparelho Urinario: Avaliacéo clinica da funcgao renal. Importancia clinica do exame simples de urina (EAS). Insuficiéncia renal aguda
e cronica. Infecgbes urinarias. Nefrolitiase (uropatia obstrutiva). Endocrinologia: Diabetes mellitus. Diagndstico diferencial das
dislipidemias. Obesidade e desnutricdo. Doengas infectoparasitarias: S.I.D.A. e suas complicagdes. Tuberculose. DST. Dengue e
verminose. Dermatologia: Lesdes elementares da pele. Manifestagbes cutdneas das doencas sistémicas. Exame urolégico e
técnicas diagnosticas; fisiopatologia da obstrucdo urinaria e da bexiga neurogénica; infertilidade e funcdo sexual masculina;
infecgBes e inflamacgdes do trato genital e urinario; litiase urinéria; anomalias congénitas; trauma e tumores geniturinarios; patologia
cirlrgica da supra-renal; hipertenséo reno-vascular; insuficiéncia renal e transplante; cirurgias do trato urinario e genital. Legislacédo
Basica do Sistema Unico de Salde — SUS (Constituicéo Federal /88, Sec#o Il - Da Salde, Lei Federal n° 8.080 de 19/09/1990, Lei
Federal n°® 8.142 de 26/12/1990. RelagBes entre as NOB e NOAS (todas). Sistema de salide municipal. Relagfes entre os sistemas
municipais, estaduais e federal. Papel do gestores Publicos. Principios do SUS. Politica de Saude e Organizagdo dos Servigos.
Consolidag&o do Sistema Unico de Salde - SUS e suas Diretrizes Operacionais. Modelos de Atencdo em Salde.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA DENTISTA: Conceitos. Materiais restauradores: Amalgama; Resinas compostas;
Cimentos de iondmero de vidro. Instrumentais. Materiais protetores. Diagnéstico e plano de tratamento. Métodos preventivos.
Oclusdo: Ajuste oclusal; Movimentos oclusivos; Posi¢oes: relagdo céntrica, maxima intercuspidacédo habitual, dimenséo vertical,
relacdo de oclusdo céntrica; Disfungdo miofacial. Restauragfes preventivas: Selantes, lonémero de vidro; Resinas compostas.
Facetas estéticas. Protese adesiva: direta e indireta. Clareamento dental. Inter-relagdo dentistica/periodontia. Restauracdes em
dentes posteriores com resinas compostas. Restauragdes em amalgama. Fldor: Mecanismo de agdo do fldor; Farmacocinética do
fldor. Toxicologia. Principios de cirurgia. Inclusdo dental. Cirurgia em endodontia. Cirurgia pré-protética. Farmacologia.
Anestesiologia. Anatomia de cabeca e pescogo. Traumatologia. Legislagdo Basica do Sistema Unico de Sadde — SUS (Constituicdo
Federal /88, Secdo Il - Da Saude, Lei Federal n° 8.080 de 19/09/1990, Lei Federal n® 8.142 de 26/12/1990. Relacdes entre as NOB
e NOAS (todas). Sistema de saude municipal. RelagGes entre os sistemas municipais, estaduais e federal. Papel do gestores
Publicos. Principios do SUS. Politica de Salde e Organizac&o dos Servigos. Consolidacdo do Sistema Unico de Salde - SUS e
suas Diretrizes Operacionais. Modelos de Atencao em Saude

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA NUTRICIONISTA: Importancia da alimentac&o para o homem e a sociedade. Nutrientes
energéticos, reguladores e construtores: Fungfes, necessidades diarias, fontes alimentares, fatores que modificam a absorgéo.
Finalidades e Leis da alimentag&do. Determinagdo de valor caldrico total. Necessidades cal6ricas. Modificacéo do regime normal:
Pré-escolar, escolar, adolescente, adulto, gestante, nutriz, idoso. Classificacdo das dietas terapéuticas. Fisiopatologia e
dietoterapia: Disturbio do aparelho digestivo, distirbios metabdlicos e hepatopatias, cardiopatias, ontologia, distirbios renais, gota,
doencas infantis, estados febris, doencas carenciais. Processos bésicos de coccéo: pré-preparo, preparo, cocgdo. Quantidade de
compras: fator de correcdo, massas alimentares. Equivaléncia de pesos e medidas. Cereais: tipos, principios de cocg¢do, massa
alimenticias. Leguminosas: variedades, valor nutritivo, fatores que interferem na cocgéo. Hortaligas: valor nutritivo, pigmentos,
cuidados no armazenamento e na cocgdo. Frutas: valor nutritivo, pigmentos, cuidados no armazenamento e na cocgdo. Carnes
(bovinos, suinos, aves, pescados, visceras): valor nutritivo, cortes, principio de cocg¢do. Gorduras: utilizagdo culinaria,
decomposigdo. Leite e derivados: processos de industrializagdo, utilizagcdo culinaria, decomposicdo. Técnicas basicas de
congelamento. Aproveitamentos de sobras e partes ndo convencionais dos alimentos. Nutricdo e gravidez. Gravidez na
adolescéncia. Aleitamento materno e artificial. Alimentacdo da crianga de 0 a 12 anos. Higiene alimentar. Controle do
desenvolvimento microbiano em alimentos. Doengas transmitidas por alimentos: agente biol6gicos e quimicos, epidemiologia,
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medidas preventivas. Agua: cuidados Lixo: acondicionamento e destino Educac&o alimentar: objetivos e importancia. Organizagio
dos servicos de alimentagdo: rotinas, roteiros, empregos e atribuicdes. Reeducacdo alimentar nas familias brasileiras como
prevencdo da obesidade. Piramide Alimentar. Obesidade (fisiologia, etiologia, classificacdo da obesidade, tratamento clinico e
cirtrgico. Tipos de servicos de alimentacdo para a coletividade. Custos: célculos, controle de estoque, custo operacional e de
materiais. Higiene e seguranca no trabalho. Legislagdo Béasica do Sistema Unico de Salide — SUS (Constituicio Federal /88, Secéo
Il - Da Salde, Lei Federal n° 8.080 de 19/09/1990, Lei Federal n® 8.142 de 26/12/1990. Relac¢des entre as NOB e NOAS (todas).
Sistema de saude municipal. Relagdes entre os sistemas municipais, estaduais e federal. Papel do gestores Publicos. Principios do
SUS. Politica de Salde e Organizagdo dos Servicos. Consolidacdo do Sistema Unico de Salde - SUS e suas Diretrizes
Operacionais. Modelos de Atengédo em Saude.

PROGRAMAS DE NIVEL SUPERIOR (EDUCACAO) — PROFESSOR DE EDUCAGAO FiSICA, PROFESSOR
DO ENSINO FUNDAMENTL | (6° AO 9° ANO) CIENCIAS, GEOGRAFIA, HISTORIA, INGLES, LINGUA
PORTUGUESA E MATEMATICA.

LINGUA PORTUGUESA Compreenséo e Interpretacéo de diferentes textos, Tipologia Textual (Fatores de textualidade - coeséio e
coeréncia textuais), Tipos de discurso (direto e indireto). Acentuacao gréafica e Ortografia pertinente com o novo acordo ortografico,
Emprego do sinal indicativo de crase, Pontuag&o. Andlise morfossintatica em situagbes contextuais (morfologia — classes de
palavras e sintaxe — fungdes sintaticas), Sintaxe de colocacéo, Sintaxe de regéncia verbal e nominal, Sintaxe de concordancia
verbal e nominal, Periodo composto por coordenacéo e subordinagéo, Semantica..

CONHECIMENTOS PEDAGOGICOS: A organizacdo da educacfo brasileira: niveis e modalidades. Projeto Politico Pedagdgico.
Gestdo democratica e participativa. O processo de ensino e da aprendizagem no contexto atual. Os pilares da educacéo. Teorias
pedagogicas: Vygotsky, Paulo Freire, Wallon e Piaget. Planejamento - contelddos: conceituais, procedimentais e atitudinais.
Parametros Curriculares Nacionais e temas transversais. Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino Fundamental. Educacao
especial na perspectiva inclusiva. Conselho Municipal de Educac&o. Avaliagdo da aprendizagem. IDEB. Prova Brasil. Fundo de
Manutengdo e Valorizagdo da Educagdo Bésica e de Valorizagdo dos Profissionais da Educacdo (FUNDEB). Evasdo Escolar:
causas e conseqiéncias. Lei de Diretrizes e Bases da Educagéo Nacional (Lei 9394/96); Ensino Fundamental de nove anos - Lei n®
11.274/06. Estatuto da Crianca e do Adolescente - ECA. Plano Nacional da Educagdo (2011-2020). A lei 10.639/03 - Histéria e
Cultura Afro — Brasileira e Africana.

ESPECIFICO PROFESSOR DE EDUCACAO FISICA: Abordagens da educagéo fisica escolar (teorias); Principios metodolégicos
do ensino da educacgao fisica; Atividade fisica/movimento humano (desenvolvimento motriz e habilidades motoras); Atividade
fisica/saide e qualidade de vida. Movimento humano/performance; Processo histérico da educacdo fisica. O homem e a
motricidade. Materiais e Equipamentos (utilizados na ac¢do pedagdgica e na técnica cientifica). A cultura corporal/corporeidade;
Ritmo e movimento; Ginastica; Jogos, esportes e a ludicidade; Cineantropometria (aspectos antropométricos do desenvolvimento
humano); Desenvolvimento e crescimento corporal; Biodindmica (morfologia, fisiologia, biomecéanica); Organizacdo de eventos;
Primeiros socorros; Métodos de avaliacdo da educacéo fisica escolar; Parametros Curriculares Nacionais para Ensino Fundamental
— Educacéo Fisica (62 a 92 séries).

ESPECIFICO PROFESSOR DE_CIENCIAS: Terra e universo: Sistema Solar, origem da Terra, estrutura e dinamica dos
ecossistemas naturais e modificados. Intera¢des intra e inter-especificas. O homem como agente transformador do ambiente e os
problemas ambientais e globais: polui¢éo, efeito estufa, chuva 4cida e desmatamento. Conceito e morfologia da célula de tecidos
humanos. Origem e evolucdo dos seres vivos. Classificacdo e caracterizagdo dos reinos e principais grupos de seres Vivos.
Sistemas e respectivas fungdes: digestéria, respiratéria, excretéria, circulatéria, locomotora, endécrina, nervosa e reprodutora.
Alimentos: classificagdo e importancia. Doencas infecciosas e parasitarias: prevengdo e vacinacdo . DST/ AIDS: prevencao,
tratamento e/ou controle. Sexo e gravidez. Conceitos basicos da hereditariedade. Tecnologia e sociedade:Avancgos tecnoldgicos e
suas relagdes com a fisica e a quimica. Fisica: conceitos basicos de cinematica, mecénica, hidrostatica e eletricidade. Quimica:
Estrutura da matéria, substancias, misturas e combinagcBes. Noc¢des de fungdes, reagbes e equacdes quimicas. Parametros
Curriculares Nacionais para o Ensino Fundamental - Ciéncias (62 & 92 séries).

ESPECIFICO PROFESSOR DE_GEOGRAFIA: Orientacio e localizacdo no espaco geografico: pontos cardeais e coordenadas
geograficas. Planeta Terra: forma, movimentos e as inter-rela¢des clima x vegetacéo x solo x relevo. Tempo geoldgico e a dinamica
interna e externa do relevo terrestre. O processo de desenvolvimento do capitalismo e a formacéo do espaco geografico mundial. O
fenbmeno da globalizagdo e a revolucdo técnico-cientifica. Desenvolvimento e subdesenvolvimento. Geopolitica do mundo
contemporaneo. A inser¢do do territério brasileiro no processo de produgdo e organizagdo do espaco geografico mundial na
atualidade. Dinamica demografica e urbana no Brasil e no mundo. A questao energética no Brasil e no mundo. Impactos ambientais
globais e as lutas pela preservagdo. Impactos ambientais urbanos e rurais. O Nordeste brasileiro. Aspectos geoecondmicos do
Estado da Bahia. Parametros Curriculares Nacionais para o Ensino Fundamental - geografia (6 a 92 série). Atualidades.

ESPECIFICO PROFESSOR DE HISTORIA: Introducéio ao estudo da Histdria: Conceito, Para que serve a Histdria. Concepcéo de
tempo como construcéo cultural e histérica. Os Pardmetros Curriculares Nacionais. A origem do homem. Civiliza¢des do oriente
médio antigo. O mundo antigo classico. O mundo medieval ocidental: A alta idade média, a baixa idade média. A idade moderna
européia: Das monarquias nacionais ao absolutismo, 0 renascimento e a cultura na época do absolutismo, politica européia e
administragdo do Brasil, as reformas religiosas, os pensadores do iluminismo. A idade contemporéanea: a grande revolugdo
francesa, o Brasil na crise do sistema colonial, o trafico negreiro na Bahia, o Brasil do ouro, processo de independéncia do Brasil, a
expansao da industria e o imperialismo, a primeira republica brasileira, a primeira guerra mundial, o Brasil no periodo entre guerras,
a segunda guerra mundial, o Brasil, a guerra fria e o golpe de 1964, Brasil: da guerra fria a era da globalizagao.

ESPECIFICO PROFESSOR DE INGLES: Leitura e interpretacdo de textos; formacdo de palavras: composicéo e derivacio;
Discurso direto e indireto; Falso cognato; substantivo; género, nimero, acomodagéo das flex6es vocabulares e uma estrutura de
frase; Pronome: classificagdo, uso, concordancia; Preposigdo: uso, coligagdo nominal e verbal; Adjetivos; Advérbio: classificagao,
uso, posicdo num periodo; Verbos: tempo, modo, vozes; Sintaxe de periodos simples ou complexo.
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ESPECIFICO PROFESSOR DE LINGUA PORTUGUESA - Compreensio e Interpretacio de diferentes textos, Tipologia Textual
(Fatores de textualidade - coesdo e coeréncia textuais), Variagdo Linguistica (norma culta e padrdo da lingua e preconceito
linguistico) Tipos de discurso (direto e indireto). Acentuagao grafica e Ortografia pertinente com o novo acordo ortografico, Emprego
do sinal indicativo de crase, Pontuac@o. Andlise morfossintatica em situacdes contextuais (morfologia — classes de palavras e
sintaxe — fungdes sintaticas), Sintaxe de colocacdo, Sintaxe de regéncia verbal e nominal, Sintaxe de concordancia verbal e
nominal, Periodo composto por coordenacdo e subordinagdo, Semantica. Aspectos literarios: linguagem literaria, figuras de
linguagem, géneros literarios: lirico, épico e dramatico para entendimento de um texto, periodos literarios (de literatura informativa
aos dias atuais) e inteleccao de textos literarios para identificar o contetdo implicito num texto. Parametros Curriculares Nacionais
para Lingua Portuguesa — Ensino Fundamental — 6° ao 9° Ano.

ESPECIFICO PROFESSOR DE MATEMATICA: Sistema de numeragdo decimal; Operagdes com nUmeros naturais e inteiros;
Proporcionalidade; Razdes e Proporcdo; Regra de trés simples e composta; NUumeros racionais; Porcentagem; Juros; NUumeros
reais; Nogbes de retas, semi-retas e segmento de reta; Medidas de Angulo; Areas e perimetros; Fatoragdo e expressdes
algébricas; Equacdes de 1° e 2° graus; Funcdo do 1° e 2° grau; Progresséo aritmética; Progressdo geométrica; Fungéo logaritmica;
Fungdo exponencial; Analise combinatéria; Nocdes de funcdes trigonométricas; Matemética financeira; Nocdes de estatistica e
probabilidade; Numeros complexos; Polindmios; Geometria plana; Geometria analitica; Geometria espacial; Circunferéncia —
superficie esférica, esfera; Parametros Curriculares Nacionais para Ensino Fundamental — Matematica ( 62 a 92 séries).

PROGRAMAS (EDUCAGAQ) — PROFESSOR DO ENSINO FUNDAMEN TAL (1° AO 5° ANO) E PROFESSOR

DE EDUCACAO INFANTIL.

LINGUA PORTUGUESA - Compreenséo e Interpretacdo de diferentes textos, Tipologia Textual (Fatores de textualidade - coeséo e
coeréncia textuais), Tipos de discurso (direto e indireto). Acentuacao gréafica e Ortografia pertinente com o novo acordo ortografico,
Emprego do sinal indicativo de crase, Pontuag&o. Andlise morfossintatica em situagbes contextuais (morfologia — classes de
palavras e sintaxe — fungdes sintéticas), Sintaxe de colocacéo, Sintaxe de regéncia verbal e nominal, Sintaxe de concordancia
verbal e nominal, Periodo composto por coordenacao e subordinacdo, Semantica

CONHECIMENTOS PEDAGOGICOS: A organizacdo da educacfo brasileira: niveis e modalidades. Projeto Politico Pedagdgico.
Gestdo democratica e participativa. O processo de ensino e da aprendizagem no contexto atual. Os pilares da educacéo. Teorias
pedagogicas: Vygotsky, Paulo Freire, Wallon e Piaget. Planejamento - contelddos: conceituais, procedimentais e atitudinais.
Parametros Curriculares Nacionais e temas transversais. Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino Fundamental. Educacao
especial na perspectiva inclusiva. Conselho Municipal de Educac&o. Avaliagdo da aprendizagem. IDEB. Prova Brasil. Fundo de
Manutengdo e Valorizagdo da Educagdo Basica e de Valorizagdo dos Profissionais da Educacdo (FUNDEB). Evasdo Escolar:
causas e conseqiéncias. Lei de Diretrizes e Bases da Educagéo Nacional (Lei 9394/96); Ensino Fundamental de nove anos - Lei n®
11.274/06. Estatuto da Crianca e do Adolescente - ECA. Plano Nacional da Educagéo (2011-2020). A lei 10.639/03 - Histéria e
Cultura Afro — Brasileira e Africana.

MATEMATICA - Sistema de equagdes do 1° e 2° graus com duas incognitas; Porcentagem; Juros simples e compostos; Regra de
trés simples e composta; Relagdo e Fungdo — dominio, imagem e contra — dominio; Grafico de uma fungdo; Fungéo do 1° grau;
Expressbes algébricas; Funcdo do 2° grau; Progressdo aritmética; Progressdo geométrica; Funcgdo logaritmica; Fung&o
exponencial; Sistemas lineares; Trigonometria - seno, coseno, tangente; NUmeros complexos; Geometria plana; Sistema de
medidas; Raiz quadrada; MDC; MMC.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

GEOGRAFIA: Regionalizagdo do espaco baiano e brasileiro; Alfabetizagdo cartogréafica; As relagbes socio-politicas, econémicas e
culturais nas diversas escalas: locais, regionais, nacionais e mundiais, no presente e no passado; O municipio de MIGUEL
CALMON.

HISTORIA: Movimentos populacionais na Bahia e no Brasil nos diversos contextos histéricos. Pluralidade cultural e cidadania.
Principais conflitos s6cio-politicos da Histéria da Bahia. As relagdes de trabalho em diferentes momentos da historia brasileira: ética
e sociedade.

CIENCIAS: A matéria viva: a célula e a formagao do organismo humano. Fungdes da nutricio. Adolescéncia. Prevencéo de salde:
microorganismos e verminoses. Corpo humano: sistema respiratério; sistema circulatério; sistema digestivo. Os alimentos. Relagédo
entre 0 homem e outros seres vivos e 0 ambiente: cadeia alimentar; ecossistema; nincho ecoldgico. Biosfera. Preservagdo das
areas verdes e vegetacdo nativa. Ocupacao do solo: desmatamento; incéndios e queimadas; poluicdo. A natureza e os elementos
gue a constituem: vegetais, animais, ar, 4gua, solo, rochas, corpos celestes, nuvens e outros. Partes das plantas e suas funcdes.

ANEXO IV

DESCRICAO SUMARIA DAS ATRIBUICOES DOS CARGOS
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

Executar trabalhos de limpeza e conservacdo em geral, bem como servicos de entrega, recebimento, confeccdo e
atendimento, utilizando os materiais e instrumentos adequados, e rotinas previamente definidas nas dependéncias internas
e externas da Unidade, bem como servicos de entrega, recebimento, confeccdo e atendimento.Efetuar a limpeza e
conservacao de utensilios, méveis e equipamentos em geral, para manté-los em condi¢des de uso. Executar atividades de
copa. Auxiliar na remocdo de moéveis e equipamentos. Separar os materiais reciclaveis para descarte (vidraria, papéis,
residuos laboratoriais) Reabastecer os banheiros com papel higiénico, toalhas e sabonetes. Controlar o estoque e sugerir
compras de materiais pertinentes de sua area de atuagdo. Executar outras atividades de apoio operacional ou correlata.
Desenvolver suas atividades utilizando normas e procedimentos de biosseguranca e/ou seguranca do trabalho. Zelar pela
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guarda, conservacgao, manutencao e limpeza dos equipamentos, instrumentos e materiais utilizados, bem como do local de
trabalho. Executar outras tarefas correlatas, conforme necessidade ou a critério de seu superior.

COVEIRO

Executar sepultamento e exumacdes. Executar abertura de sepulturas dentro das normas de higiene e sadde publica,
proceder a inumacdo de cadaveres; providenciar a exumagdo de cadaveres, quando necessario, em atendimento a
mandado judicial ou acédo policial em articulagdo com a policia técnica; executar trabalhos de conservacéo e limpeza de
cemitérios e necrotérios; atender as normas de higiene e seguranga do trabalho; executar outras tarefas afins. Zelar pela
guarda, conservacgao, manutencao e limpeza dos equipamentos, instrumentos e materiais utilizados, bem como do local de
trabalho. Executar outras tarefas correlatas, conforme necessidade ou a critério de seu superior

GARI

Executar varrigdo de vias publicas, realizar coleta de lixo domiciliar, industrial e entulhos, acompanhar o lixo até seu destino
final cuidando também da sua deposicéo de acordo as leis vigentes. Atuar e incentivar a coleta seletiva, zelar pela guarda,
conservacgao, manutencao e limpeza dos equipamentos, instrumentos e materiais utilizados, bem como do local de trabalho.
Executar outras tarefas correlatas, conforme necessidade ou a critério de seu superior hierarquico imediato.

JARDINEIRO

Cuidar dos jardins, arvores e outras plantas pertencentes ao Municipio ou agregadas a ela, utilizando maquinas,
equipamentos, ferramentas e materiais apropriados, sempre atento a prevencao de acidentes e doengas ocupacionais, a fim
de que seja mantido o vigo paisagistico da organizagdo. Zelar pela guarda, conservagdo, manutencéo e limpeza dos
equipamentos, instrumentos e materiais utilizados, bem como do local de trabalho. Executar outras tarefas correlatas,
conforme necessidade ou a critério de seu superior

MERENDEIRA

Consiste em preparar e distribuir merenda escolar, executar servicos de copa e refeitério. Preparar e distribuir merenda
escolar. Responsabilizar-se pela copa. Lavar os utensilios e objetos utilizados nas mesas de refeigfes, responsabilizando-se
por sua higiene e conservagdo. Servir a mesa, ap6s arruma-la convenientemente. Preparar café e alimentos de
rapido cozimento. Zelar pela guarda, conservagcao, manutencdo e limpeza dos equipamentos, instrumentos e materiais
utilizados, bem como do local de trabalho. Executar outras tarefas correlatas, conforme necessidade ou a critério de seu

superior
SERVENTE

Executar os servigos de limpeza e conservacdo de prédios publicos; limpar pisos, vidros, lustres, moveis e instalagdes
sanitarias; remover lixos e detritos; lavar e encerar pisos; arrumar os locais de trabalho; executar servicos de copa e
cozinha; executar servico de mensageiro. Zelar pela guarda, conservacdo, manutencdo e limpeza dos equipamentos,
instrumentos e materiais utilizados, bem como do local de trabalho. Executar outras tarefas correlatas, conforme
necessidade ou a critério de seu superior.

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

Residir na area onde atua. Desenvolver a¢des que busquem a integragdo entre a equipe de salde e a populagdo adstrita &
USF (Unidade de Saude da Familia), considerando as caracteristicas e as finalidades do trabalho de acompanhamento de
individuos e grupos sociais ou coletividade; trabalhar com adstricdo de familias em base geografica definida, a area; estar
em contato permanente com as familias desenvolvendo ag6es educativas visando a promogéo da salde e a prevencgéo das
doencas de acordo com o planejamento da equipe; cadastrar todas as pessoas de sua area e manter os cadastros
atualizados; orientar familias quanto a utilizagéo dos servigos de saude disponiveis; desenvolver atividades de promogéo da
salde de prevencdo das doengas e de agravos e de vigilancia a saude por meio de visitas domiciliares e de acdes
educativas individuais e coletivas nos domicilios e na comunidade, mantendo a equipe informada, principalmente a respeito
daquelas em situagdo de risco; acompanhar por meio de visita domiciliar, todas as familias e individuos sob sua
responsabilidade de acordo com as necessidades definidas pela equipe; cumprir com as atribuicbes atualmente definidas
para os ACS e realizacao de diagnéstico demografico e socio-cultural da comunidade promocgao de agOes de educacdo para
a saude individual e coletiva,; registro para fins exclusivos de controle de planejamento das a¢des de saude de nascimentos,
Obitos, doengas e outros agravos a saude; estimulo & participa¢do da comunidade nas politicas publicas voltadas para a
area da salde; executar a vigilancia de criangas consideradas em situagdes de risco monitorar as familias com criangas
menores de 02 (dois) anos, que estejam em situacd@o de risco; acompanhar por intermédio de aferi¢cdo e registro de peso e
medida o crescimento e desenvolvimento das criancas de 00 (zero) a 05 (cinco) anos; promover a imunizagdo de rotina nas
criangas e gestantes, encaminhando-as ao servigo de referéncia ou criando alternativas que facilitem o acesso aos mesmos;
acompanhar as atividades de educacéo alimentar para as familias e comunidades; acompanhar as atividades de educacéo
em saude bucal na familia com énfase no grupo infantil; apoiar a realizagdo de inquéritos epidemiolégicos, investigacao de
surtos ou ocorréncia de doencas de notificagdo compulséria; acompanhar as atividades de prevencgdo e promocao de salde;
identificar os portadores de deficiéncia psicofisica orientando Zelar pela guarda, conservacdo, manutencdo e limpeza dos
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equipamentos, instrumentos e materiais utilizados, bem como do local de trabalho. Executar outras tarefas correlatas,
conforme necessidade ou a critério de seu superior

AUXILIAR ADMINISTRATIVO

Execugdo dos servicos administrativos inerentes as diferentes secretarias, orientar e proceder a tramitacdo de processos,
orgamentos, contratos e de mais assuntos' administrativos, consultando documentos em arquivo e fichario, levantando
dados, efetuando calculos e prestando informacdes, quando necessario. Analisar e atualizar quadros demonstrativos,
tabelas e graficos, efetuando calculos, conversdo de medidas, ajustamentos, percentagens e outros para efeitos
comparativos. Participar de estudos e projetos a serem elaborados pela area administrativa. Elaborar, redigir, revisar,
encaminhar cartas, oficios, circulares, memorandos, tabelas, gréficos. Instrugbes, normas e outros: Receber, ordenar,
protocolar, despachar e distribuir correspondéncias e encomendas. Controlando seu Fluxo até uma solucéo final. Operar
micro computadores, especialmente na digitacdo e operagdo de processadores de texto e planilhas eletrénicas Recepcionar
os cidaddos que se dirijam ao seu setor, prestando-lhes todas as informagdes e servicos necessarios inerentes ao seu setor,
bem como outras tarefas correlatas determinadas pelo seu superior hierarquico imediato.

AUXILIAR DE SECRETARIA

Proceder a escrituragdo de documentos pertinentes a vida escolar do aluno, conforme orientacéo recebida; realizar
trabalhos de datilografia, mimeografia e reprografia (Xerox), conforme solicitacéo de professores e Direcdo Escolar; atender
pais, alunos, professores e o publico em geral, prestando informagfes e encaminhando solicitacdes diversas; efetuar o
controle de estoque de materiais diversos utilizados pela escola, solicitando a reposigdo quando necessario; arquivar
documentos diversos, conforme orientacdo prévia observando a utilizagdo e organizacdo do mesmo; operar micro
computadores, especialmente na digitacdo e operacdo de processadores de texto e planilhas eletrdnicas preencher
formularios diversos, de interesse da escola e do municipio a partir da orientacao prévia; secretariar reunides da Diretoria e
equivalentes, quando determinado pela chefia; executar outras tarefas afins que lhe forem atribuidas.

ELETRICISTA

Instalar fiagdo elétrica, montar quadros de distribuicdo, caixas de fusivel, tomadas e distribui¢do, caixas de fusivel, tomadas
e interruptores, de acordo com plantas, esquemas, especificagdes técnicas e instrugcdes recebidas; - testar a instalacéo
elétrica, fazendo-a funcionar repetidas vezes para comprovar a exatiddo do trabalho executado; - testar circuitos de
instalacBes elétricas, utilizando aparelhos de precisédo, para detectar as partes defeituosas; - reparar ou substituir unidades
danificadas, utilizando ferramentas manuais, soldas e materiais isolantes para manter as instalaces elétricas em condi¢des
de funcionamento; - executar servicos de limpeza e reparo em geradores e motores; - ler desenhos e esquemas de circuitos
elétricos; - substituir fusiveis, relés, bobinas, lampadas e demais equipamentos elétricos; - orientar e treinar os servidores
gue o auxiliam na execucao dos trabalhos tipicos da classe, inclusive quanto a precaucdes e medidas de seguranca. Montar
quadros de comando dos tipos partida direta, estrela e chave compensadora; - executar projetos de iluminacgdo. Zelar pela
guarda, conservacdo, manutencao e limpeza dos equipamentos, instrumentos e materiais utilizados, bem como do local de
trabalho. Executar outras tarefas correlatas, conforme necessidade ou a critério de seu superior

GUARDA MUNICIPAL

Executar policiamento administrativo ostensivo, preventivo, uniformizado e aparelhado, na prote¢do a populagdo, bens,
servigos e instalagbes do Municipio, através das seguintes tarefas tipicas: tomar conhecimento das ordens existentes a
respeito de sua ocupac¢ao, ao iniciar qualquer servico, para o qual se encontre escalado; tratar com atencdo e urbanidade as
pessoas com as quais, em razdo de servigo, entrar em contato, ainda quando estas procederem de maneira diversa;
elaborar boletim de ocorréncias e guias de entrega, com zelo e imparcialidade; proceder a revista pessoal quando
necessario e principalmente por ocasido de prisdo em flagrante delito; zelar pelo armamento, munigcédo, equipamento de
radiocomunicagéo, viaturas e demais utensilios destinados a consecucao das suas atividades; zelar pela sua apresentagéo
individual e pessoal, apresentado-se decentemente uniformizado; operar equipamentos de comunica¢cfes e conduzir
viaturas, conforme escala de servico ou quando necessario; - apoiar e garantir as agdes fiscalizadoras e o funcionamento
dos servicos de responsabilidade do Municipio; executar atividades de socorro e protecdo as vitimas de calamidades
publicas, participando das acGes de defesa civil; cumprir fielmente as ordens emanadas de seus superiores hierarquicos;
apoiar e orientar no controle do transito municipal de pedestres e veiculos na area de suas atribuicbes ou quando
necessario; colaborar na prevengédo e combate de incéndios e no suporte basico da vida, quando necessario; zelar pelos
equipamentos que se encontre em escala de servigo, levando ao conhecimento de seu superior qualquer fato que dependa
de servigos especializados para reparo e manutengdo. Caso o fato caracterize infracdo penal, os Guardas Municipais
encaminhardo os envolvidos, diretamente, a autoridade policial competente; nos casos de remog¢dao médica emergencial
deveréo acionar os 6rgaos competentes, havendo indisponibilidade das mesmas, devera ser realizado o pronto-atendimento
pela guarnicdo que se encontrar no local

INSTRUTOR DE INSTRUMENTOS MUSICAIS

Ter conhecimento para criar, desenvolver, produzir e difundir a cultura musical e entretenimento através da musica
utilizando diversos instrumentos sonoros nos programas de inclusdo social com a clientela; participar das atividades de
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planejamento, sistematizacdo e avaliacdo das oficinas; Conceber, organizar e interpretar roteiros e instrugbes para a
realizagcdo de projetos artisticos; Organizar e coordenar atividades sistematicas musicais; Apoiar e desenvolver atividades
ligadas a apresentacdes musicais e oficinas musicais Desenvolver formas de preservacdo e difusdo das diversas
manifestacBes artisticas musicais; Zelar pela guarda, conservagdo, manutencéo e limpeza dos equipamentos, instrumentos
e materiais utilizados, bem como do local de trabalho. Executar outras tarefas correlatas, conforme necessidade ou a critério
de seu superior

MECANICO

Manter e recondicionar maquinas e motores diversos; inspecionar, reparar e testar automoveis, caminhdes e outros
veiculos; consertar, adaptar ou fabricar pecas para motores de explosdo em geral; Manter e recondicionar maquinas e
motores diversos; inspecionar, reparar e testar automdveis, caminhdes e outros veiculos; consertar, adaptar pegas para
motores de explosdo em geral; retificar cilindros; esmerilhar e assentar valvulas; recondicionar e consertar carburadores,
caixas de cambio e barras de diregdo; regular o sistema de freios; regular e limpar velas; ajustar anéis de segmento;
consertar e recuperar pistdes, bombas de gasolina, bombas de agua, discos e prensas de embreagem; montar, desmontar,
calibrar, consertar e testar bombas injetoras, cubos de rodas, mangas de eixo, transmissao, retentor, diferencial, distribuidor,
amortecedor, magneto, biela e mancai; lubrificar partes especiais dos veiculos; socorrer veiculos acidentados, podendo
utilizar em tais casos, o carro guincho; operar com maquinas, ferramentas e outros utensilios para conserto e confeccéo de
pecas para motores e conjuntos diversos; treinar e supervisionar auxiliares; Zelar pela guarda, conservagdo, manutengdo e
limpeza dos equipamentos, instrumentos e materiais utilizados, bem como do local de trabalho. Executar outras tarefas
correlatas, conforme necessidade ou a critério de seu superior.

MOTORISTA

Inspecionar o veiculo, observando o estado geral do mesmo, sobretudo relacionando as condi¢cdes de gas, combustivel,
agua, 6leo, pneus, fardis, freios e a parte elétrica; dirigir o veiculo conforme orientacdo das normas do transito no perimetro
urbano e nas estradas, de forma incondicional; fazer servicos de reparos mecéanicos de emergéncia no veiculo; manter a
conservacao e limpeza do veiculo encaminhando-o para lavagem e lubrificac@o periodicamente; exercer atividades similares
e com o mesmo nivel de dificuldade, enfim praticar outros atos para o bom e fiel cumprimento das atribuicdes do cargo.
Zelar pela guarda, conservagdo, manutencao e limpeza dos equipamentos, instrumentos e materiais utilizados, bem como
do local de trabalho. Executar outras tarefas correlatas, conforme necessidade ou a critério de seu superior

OPERADOR DE ESCAVADEIRA

Operar retro escavadeira nos servicos realizados pelo Municipio, que exijam sua utilizagdo, assim como remover solo e
material organico; drenar solos; executar a construgdo de aterros; realizar o acabamento em pavimentos; cravar estacas;
inspecionar as condi¢des operacionais dos equipamentos;. operar mecanismos de tragcdo e movimentacdo dos implementos
da maquina, acionando pedais e alavancas de comando, para escavar, carregar, mover e levantar ou descarregar terra,
areia, cascalho, pedras e materiais analogos; zelar pela boa qualidade do servico e observaras normas e medidas de
seguranga recomendadas para a operagdo e estacionamento da maquina, a fim de evitar possiveis acidentes; efetuar
pequenos reparos de urgéncia, utilizando as ferramentas apropriadas, para assegurar o bom funcionamento do
equipamento; acompanhar os servigos de manutencao preventiva e corretiva da maquina e seus implementos

OPERADOR DE PATROL

Operar maquinas rodoviarias e tratores, executar terraplanagem, nivelamento de ruas e estradas, assim com abaulamentos,
abrir valetas e cortar talubes; operar maquinas rodovidrias em escavacdo, transporte de terras Aterros e trabalhos
semelhantes; operar com maquinas de compactagado, varredouras mecanicas, tratores Operar niveladora, para execucgdo de
servicos de escavacdo, terraplenagem, nivelamento de solo, pavimentagdo, conservacdo de vias, carregamento e
descarregamento de material, entre outros; conduzir e manobrar a maquina, acionando o motor e manipulando o0s
comandos de marcha e diregdo, para posiciona-la conforme as necessidades do servico; operar mecanismos de tragdo e
movimentagdo dos implementos da maquina, acionando pedais e alavancas de comando, para escavar, carregar, mover e
levantar ou descarregar terra, areia, cascalho, pedras e materiais analogos; zelar pela boa qualidade do servico e
observaras normas e medidas de seguranca recomendadas para a operacdo e estacionamento da maquina, a fim de evitar
possiveis acidentes; efetuar pequenos reparos de urgéncia, utilizando as ferramentas apropriadas, para assegurar o bom
funcionamento do equipamento; acompanhar os servicos de manutengdo preventiva e corretiva da maquina e seus
implementos

OPERADOR DE TRATOR ESTEIRA

Operar o trator de esteira, realizando aterro sanitario; Efetuar a manutencdo da maquina, abastecendo-a, lubrificando-a,
mantendo-a sempre limpa e desempenhar outras atribuices que, por suas caracteristicas, se incluam na sua esfera de
competéncia conduzir e manobrar a maquina, acionando o motor e manipulando os comandos de marcha e direcéo, para
posiciona-la conforme as necessidades do servigo; operar mecanismos de tragdo e movimentacdo dos implementos da
maguina, acionando pedais e alavancas de comando, para escavar, carregar, mover e levantar ou descarregar terra, areia,
cascalho, pedras e materiais analogos; zelar pela boa qualidade do servico e observaras normas e medidas de seguranca
recomendadas para a operagdo e estacionamento da maquina, a fim de evitar possiveis acidentes; efetuar pequenos
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reparos de urgéncia, utilizando as ferramentas apropriadas, para assegurar o bom funcionamento do equipamento;
acompanhar os servicos de manutencgédo preventiva e corretiva da maquina e seus implementos

PORTEIRO

Executar servicos de recepcdo e triagem na portaria de Estabelecimento Escolar, baseando-se em regras de conduta
previamente determinadas, para assegurar a ordem e o bom funcionamento. Zelar pelo bom funcionamento da portaria
durante todo o periodo escolar, fiscalizando a entrada e saida de pessoas, procurando identifica-las. Acender e apagar as
lampadas internas e externas do Estabelecimento Escolar, se necessarias. - Anunciar a Dire¢do as pessoas que procuram
ter acesso ao Estabelecimento, recebendo e encaminhando-as aos locais solicitados.- Abrir o portdo e o estabelecimento
escolar para a entrada de alunos, professores e servidores da escola. Controlar a entrada e a saida dos alunos da escola
observando o uso de uniforme. Impedir a saida de alunos antes do término das aulas sem autorizagdo da dire¢do e sem
motivo justificavel- Impedir a entrada de aluno desacompanhado, que, por motivo de indisciplina s6 tenha autorizacéo para
entrada juntamente com os pais ou responsavel. - Evitar que pessoas estranhas ao servico da escola entrem no recinto
escolar sem a devida autorizagdo. Tratar alunos, professores, visitantes e demais pessoas que venham a escola com
urbanidade e respeito, atendendo-as indistintamente, dando-lhes as informag¢8es solicitadas e auxiliando-os sempre que
possivel. Nao abandonar o seu posto e levar ao conhecimento da Dire¢do quaisquer irregularidades de que tome ciéncia.
Procurar manter a ordem e a moral na area da portaria, ndo permitindo a entrada de pessoas sem a devida autorizagdo. -
Preencher a ficha de registro de visitantes e registrando quaisquer eventos ocorridos. Cumprir as determinag8es da Direcdo
do Estabelecimento Educacional. Exercer outras responsabilidades / atribui¢cdes correlatas.

RECEPCIONISTA

Desenvolver atividades administrativas de natureza simples e rotineira, como efetuacdo de registros em formularios
préprios, atendimento a servidores e ao publico em geral, coleta de dados para andlise, organizacédo e atualizacdo de
arquivos, fichas execucgédo de servicos de datilografia; Executar outras atividades correlatas. Atender, orientar e informar os
usuarios em geral, bem como receber as solicitacdes e reclamagfes inerentes aos servicos da Prefeitura. Encaminhar aos
orgados especificos as solicitacdes e reclamaces feitas pelos usuérios. Operacionalizar equipamentos utilizados para os
servigos especificos de cada 6rgédo. Receber e encaminhar as correspondéncias. Executar outras atividades correlatas.

TELEFONISTA

Atender o telefone, transferir ligagdes, anotar e transmitir recados, atender ao publico, tirar davidas, responder perguntas ou
transferir as perguntas aos funcionarios responsaveis, efetuar telefonemas locais, nacionais e internacionais, controlar o
funcionamento do fax, reportar problemas no sistema telefénico, controlar as ligagdes feitas através da central telefonica,
bem como outras tarefas correlatas determinadas pelo seu superior hierarquico.

VIGIA

Proceder a ronda diurna e noturna nas dependéncias das unidades de Salde da Prefeitura, e area adjacentes, verificando
se portas, janelas, e outras vias de acesso estdo fechadas corretamente e observando se pessoas que lhe parecam
suspeitas para possibilitar a tomada de providéncia; acender e apagar lampadas dos prédios da Prefeitura; Zelar pela
seguran¢ca de materiais, veiculos e equipamentos pertencentes a Prefeitura; Encaminhar imediatamente a autoridade
superior quaisquer irregularidade encontrada; Examinar as instalagfes hidraulicas e elétricas dos prédios da Prefeitura,
tomando as providéncias necessérias nas ocorréncias de fatos imprevistos; Prestar informagdes ao publico quanto a
localizagdo de servicos e funcionarios; Zelar pela guarda, conservagdo, manutencdo e limpeza dos equipamentos,
instrumentos e materiais utilizados, bem como do local de trabalho. Executar outras tarefas correlatas, conforme

necessidade ou a critério de seu superior.
TECNICO AGRICOLA

Prestar assisténcia e orientagdo aos lavradores e criadores, bem como auxiliar no trabalho de defesa sanitaria animal e
vegetal, conservacdo e protecdo do solo; manutencdo da agua. Prestar assisténcia aos agricultores sobre métodos de
cultura, trabalhos de conservacdo do solo com praticas apropriadas para sistema de micro bacias, bem como meios de
defesa e tratamento contra pragas e moléstias nas plantas; realizar culturas experimentais através do plantio de canteiros,
bem como efetuar célculos para adubacéo e preparo da terra; informar aos lavradores sobre a conveniéncia da introdugéo
de novas culturas e equipamentos indicados para cada lavoura, bem como a manutencdo e conservagdo dos mesmos;
orientar os criadores, fazendo demonstragfes de praticas sobre métodos de vacinacao, de criagdo e contencédo de animais,
bem como sobre processos de limpeza e desinfeccdo de estabulos, baias, tambos; auxiliar o veterinario nas praticas
operatérias e tratamento dos animais,controlando a temperatura, administrando remédios , aplicando injecdes,
supervisionando a distribuicdo de alimentos; colaborar na experimentacdo zootécnica; colaborar na organizagdo de
exposicdes rurais; acompanhar o desenvolvimento da producdo de leite e verificar o respectivo teor de gordura; dar
orientacdo sobre industriais rurais de conservas e laticinios; executar tarefas afins. Conduzir veiculos da municipalidade
guando da realizacéo de servigos publicos desde que devidamente habilitado e dentro dos limites do Municipio.
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TECNICO EM ENFERMAGEM

Desenvolver a¢des de técnico de enfermagem nos espacos da unidade de saude no domicilio/comunidade. Fazer curativos;
aplicar vacinas e injegdes; observar prescricbes médicas realizadas a doentes; ministrar remédios e cuidados com os
doentes; atender e acompanhar os doentes; auxiliar demais profissionais da salde; requisitar material de enfermagem;
desenvolver com ACS atividades de identificacdo de familia de risco para patologias relacionadas a saide mental; contribuir
com ACS no que se refere a visitas domiciliares dos pacientes; acompanhar as consultas de enfermagem de individuos
expostos a situacdo de risco; executar segundo sua qualificacdo profissional os procedimentos de vigilancia sanitaria e
epidemiologia nas areas de atencdo a saulde; participar da discussao e organizacdo do processo de trabalho da unidade,
SMS e comunidade; apoiar rotina diaria da unidade; acompanhar pacientes em estado agudo da doenca até a internacao;
registrar os procedimentos realizados; manter atualizado o prontuario do paciente; Acompanhar usuarios em atividades de
oficinas, principalmente de medicacdo, higiene e cuidados pessoais, acompanhar pacientes em consultas médicas e
odontologicas e em exames fora da unidade e/ou do municipio . Executar outras tarefas referentes ao cargo, solicitadas pela
chefia imediata e compativeis com a funcao.

DIGITALIZADOR

Preparacdo de documentos, digitalizacéo, tratamento, indexagdo e controle de qualidade de imagens e arquivos. Captagao
de informagfes, imagens e dados. Planejamento, organizacdo de servicos de arquivo; orientacdo e acompanhamento do
processo documental e informativo; identificacdo das espécies documentais e participagdo no planejamento de novos
documentos e controle de multicopias. Organizacdo de servicos ou centro de documentagéo e informagdo constituidos de
acervos arquivisticos e mistos; organizacdo de servicos de microfiimagem e automacdo aplicada aos arquivos; e
classificacdo, arranjo e descricdo de documentos. Promocgdo de medidas necessarias a conservagdo e preservacédo de
documentos. Zelar pela guarda, conservacdo, manutencdo e limpeza dos equipamentos, instrumentos e materiais utilizados,
bem como do local de trabalho. Executar outras tarefas correlatas, conforme necessidade ou a critério de seu superior

ENGENHEIRO CIVIL

Orientar, coordenar e executar atividades de analise de projetos de engenharia, de loteamentos de areas urbanas e outras,
verificando os padrbes técnicos e sua adequacgdo a legislagdo urbanistica vigente. Elaborar projetos e acompanhar a
execucdo das obras de construgdo, reconstrugdo, adaptacdo, reparo, ampliacdo, conservacdo e melhoria dos edificios,
pragas, jardins, vias publicas e outros, realizar medicdes e emitir laudos de acompanhamento e fiscalizar o cumprimento dos
cronogramas fisico financeiro das obras. Supervisionar e orientar os responsaveis pelas execugfes das obras. Atender o
publico interessado em geral e profissionais da construcao civil, realizando consultas em leis, decretos, normas, informacgées
técnicas, cartas topograficas, plantas e etc. visando atender as solicitacdes e consultas. Orientar e efetuar a verificagcao de
projetos de urbaniza¢do em terrenos e areas, apreciando as solicitacdes de loteamento, consultar as leis, mapas e dados
cadastrais, informando e dando pareceres sobre as diversas solicitagdes e consultas. Avaliar a documentagdo dos imoveis
verificando a sua validade e adequagdo as exigéncias estabelecidas na legislacdo. Realizar vistorias em areas e imdéveis
visando conferir suas caracteristicas fisicas e topograficas. Orientar trabalhos de pericia e avaliar na area de projetos de
engenharia, loteamentos e afins. Emitir laudos e pareceres sobre assuntos de sua competéncia e fornecer dados
estatisticos de sua atividade. Acompanhar e colaborar na elaboracdo das listagens de material de construgdo e outros afins,
acompanhar e assessorar 0s processos licitatorios emitindo parecer sempre que necessario. Colaborar na elaboracao de
normas e especificacdes na area de construgdo civil, pavimentagdo e saneamento a serem adotados. Acompanhar o
cadastramento das empresas que executam obras para a prefeitura. Prestar assessoramento aos superiores hierarquicos
na area de engenharia civil, bem como outras tarefas correlatas determinadas pelo seu superior hierarquico.

ENFERMEIRO

Assistir as pessoas que necessitam de atencdo de enfermagem, zelar pelo bem-estar e seguranca dos doentes, auxiliar os
médicos, promover o0 abastecimento de material de enfermagem; realizar consulta de enfermagem; executar no nivel de sua
competéncia as agfes de assisténcia basica de vigilancia epidemioldgica e sanitaria nas areas de atencdo a crianga, ao
adolescente, a mulher, ao idoso e ao trabalhador; oportunizar os contatos com individuos sadios ou doentes, visando
promover a salde e abordar os aspectos de educagdo sanitaria em especial a saide mental; promover a qualidade de vida
e contribuir para 0 meio ambiente tornar-se mais saudavel; discutir de forma permanente junto a equipe de trabalho e
comunidade, o conceito de cidadania, enfatizando os direitos de saude; participar do processo de programacédo e
planejamento das a¢fes e da organizacdo de trabalhos da equipe, participar dos movimentos de controle social, realizar
acOes educativas, individuais ou coletivas , realizar consultas residencial (visitas domiciliares) , na zona Rural ou Urbana,
responder por programas de atencdo a Saude Mental; promover e participar de a¢des inter setoriais com outras secretaria
do poder publico sociedade civil e outras equipes de saude; representar a unidade de salde em reunifes, palestras e outras
atividades quando solicitadas pelo coordenador ou gestor;. Realizar assisténcia integral (promocao e protecdo da saude,
prevencgédo de agravos, diagnostico, tratamento, reabilitacdo e manutencdo da saude) aos individuos e as familias.. Realizar
consulta de enfermagem, solicitar exames. Planejar, gerenciar, coordenar e avaliar as a¢fes desenvolvidas pelos ACS.
Supervisionar, coordenar e realizar atividades de educacéo permanente dos ACS e da equipe de enfermagem., ACD e THD
e outras tarefas referentes ao cargo, solicitadas pela chefia imediata e compativeis com a funcao.
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FAMACEUTICO

Realizar tarefas especificas de desenvolvimento, producéo, dispensacdo, controle, armazenamento, distribuicbes e
transporte de produtos da area farmacéutica tais como medicamento, alimentos especiais, cosméticos, imunobiolégicas,
domissanitarios e insumos correlatos, realizar andlises clinicas, toxicolégicas, fisioquimicas, bioldgicas, microbiolégicas e
bromatologicas, orientar sobre o uso de produtos e prestar servicos farmacéuticos; realizar pesquisa sobre os efeitos de
medicamentos e outras substancias sobre 6rgaos, tecidos e fungdes vitais dos seres humanos e dos animais. Assessorar
nas atividades de ensino, pesquisa e extensdo, bem como outras tarefas correlatas determinadas pelo seu superior
hierarquico imediato.

MEDICO

Atender os pacientes conforme sua especialidade, procedendo a anamnese, exame fisico e segmento do paciente;
estabelecer uma conduta conforme suspeita do diagnéstico, fazendo indicacdes de exames complementares (laboratoriais)
no periodo da consulta; fazer por escrito a prescricdo de medicamentos e cuidados especiais exigidos pela natureza da
doenca avaliar as condi¢cdes de saude e estabelecer diagndstico nos ambitos somaticos, psicoldgicos e sociais; requisitar
exames subsidiarios, analisando e interpretando seus resultados; atender os problemas de sadde ambulatorial; prestar
pronto atendimento a pacientes ambulatoriais, mesmo nos casos de urgéncia e emergéncia, decidindo as condutas,
inclusive pela internacdo quando necessaria; estabelecer o plano médico-terapéutico-profilatico, orientando os pacientes,
prescrevendo os medicamentos, dietas e demais terapéuticas apropriadas a cada paciente, dar énfase a prevencao de
doencas, integrar a equipe multiprofissional de salde,realizar registros adequados sobre seus pacientes, sobre vigilancia
epidemioldgica, estatistica de produtividade, de motivos de consulta e outras, nos formularios e documentos adequados;
contribuir no planejamento, administracdo e geréncia dos servicos de saude, sempre que designado para tal; zelar pela
manutencdo e ordem dos materiais, equipamentos e locais de trabalho; fazer pedidos de material e equipamentos
necessarios a sua area de competéncia; cumprir e fazer cumprir as normas do setor de saude; participar de projetos de
treinamento e programas educativos, tanto para profissionais de salde como para pacientes e outras pessoas da
comunidade, manter-se atualizado através da educacgéo profissional continua; propor normas e rotinas relativas a sua area
de competéncia, classificar e codificar doengas, operagfes, causas de morte e demais situagdes de saude, de acordo com o
sistema adotado; executar outras tarefas referentes ao cargo, solicitadas pela chefia imediata e compativeis com a fungao.

MEDICO DO TRABALHO

Executar exames periddicos de todos os empregados ou em especial daqueles expostos a maior risco de acidentes do
trabalho ou de doencas profissionais, fazendo o exame clinico e/ou interpretando os resultados de exames complementares,
para controlar as condicGes de saude dos mesmos a assegurar a continuidade operacional e a produtividade; atuar no
tratamento de urgéncia em casos de acidentes de trabalho ou alteragBes agudas da saude, orientando e/ou executando a
terapéutica adequada, para prevenir conseqiiéncias mais graves ao trabalhador;

Avaliar, juntamente com outros profissionais, condi¢des de inseguranca, visitando periodicamente os locais de trabalho, para
sugerir a direcdo da empresa medidas destinadas a remover ou atenuar 0s riscos existentes. Participar, juntamente com
outros profissionais, da elaboragdo e execucdo de programas de protecdo a salde dos trabalhadores, analisando em
conjunto os riscos, as condi¢Bes de trabalho, os fatores de insalubridade, de fadiga e outros, para obter a reducdo de
absenteismo e a renovagdo da mao-de-obra; Participar do planejamento e execucao dos programas de treinamento das
equipes de atendimento de emergéncias, avaliando as necessidades e ministrando aulas, para capacitar o pessoal
incumbido de prestar primeiros socorros em casos de acidentes graves e catastrofes.Participar de inquéritos sanitarios,
levantamentos de doengas profissionais, lesdes traumaticas e estudos epidemiolégicos, elaborando e/ou preenchendo
formularios proprios e estudando os dados estatisticos, para estabelecer medidas destinadas a reduzir a morbidade e
mortalidade decorrentes de acidentes do trabalho, doencas profissionais e doencas de natureza ndo-ocupacional. Participar
de atividades de prevencao de acidentes, comparecendo a reunifes e assessorando em estudos e programas, para reduzir
as ocorréncias de acidentes do trabalho. Participar da inspecdo das instalacdes destinadas ao bem-estar dos
trabalhadores,elaborar laudos Periciais sobre acidentes do trabalho, doencgas profissionais e condi¢cfes de insalubridade.
Pode participar de reuniées de 6rgdos comunitarios governamentais ou privados, interessados na salude e bem-estar dos
trabalhadores.

DENTISTA

Atividades que se destinam a executar e coordenar os trabalhos relativos a diagnoéstico e tratamento de afec¢Ges na boca,
dentes, regido maxilo-facial, utilizando processos clinicos e instrumentos adequados, para manter e recuperar a saude oral,
contribuir no planejamento, administracdo e geréncia dos servicos de saude, sempre que designado para tal; zelar pela
manutencdo e ordem dos materiais, equipamentos e locais de trabalho; fazer pedidos de material e equipamentos
necessarios a sua area de competéncia; cumprir e fazer cumprir as normas do setor de saude; participar de projetos de
treinamento e programas educativos, tanto para profissionais de salde como para pacientes e outras pessoas da
comunidade, manter-se atualizado através da educacéo profissional continua; propor normas e rotinas relativas a sua area
de competéncia, executar outras tarefas referentes ao cargo, solicitadas pela chefia imediata e compativeis com a fungao
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NUTRICIONISTA

Realizar o planejamento, orientacdo e desenvolvimento de programas alimentacdo e nutricdo, voltados a saude da
populacéo. Prescrever suplementos nutricionais necessarios a complementacdo de dietas. Participar de inspe¢do sanitaria
relativas a alimentos. Acompanhar a recuperacdo nutricional de individuos que apresentem distlrbios alimentares e
desnutricdo. Orientar individuos que apresentem problemas de salde que necessitem dieta especifica. Desenvolver
coletivamente, com vistas a intersetorialidade, acSes que se integrem a outras politicas sociais como: educacao,esporte,
cultura, trabalho, lazer, entre outras. Manter-se atualizado através da educacdo profissional continua; propor normas e
rotinas relativas a sua area de competéncia, executar outras tarefas referentes ao cargo, solicitadas pela chefia imediata e

compativeis com a funcéo

PROFESSOR DA EDUCAGAO INFANTIL E DO ENSINO FUNDAMENTAL

Atuar na Educacéo Infantil, Ensino Fundamental | ou Ensino Fundamental Il. Conforme o cargo de sua homeacéo. Regéncia
de classe: planejar e ministrar aulas, coordenando o processo de ensino e aprendizagem nos diferentes niveis de ensino;
elaborar e executar programas educacionais; selecionar e elaborar o material didatico utilizado no processo ensino-
aprendizagem; organizar a sua pratica pedagdgica, observando o desenvolvimento do conhecimento nas diversas areas, as
caracteristicas sociais e culturais do aluno e da comunidade em que a unidade de ensino se insere, bem como as demandas
sociais conjunturais; elaborar, acompanhar e avaliar projetos pedagdgicos e propostas curriculares; participar do processo
de planejamento, implementagcdo e avaliagdo da pratica pedagdgica e das oportunidades de capacitagdo; organizar e
divulgar producgdes cientificas, socializando conhecimentos, saberes e tecnologias; desenvolver atividades de pesquisa
relacionadas a pratica pedagoégica: contribuir para a interagdo e articulagdo da escola com a comunidade; acompanhar e
orientar estagios curriculares.
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